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   			 Tarja Tarvainen §86
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS-	Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
TOIMITUS			Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
			
			Tarkastusaika      Äänekoskella 11.06.2024
			-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
			Allekirjoitukset



Tanja Pellinen	Mervi Oksanen



KOKOUKSEN AVAUS

Kn 79 §	Puheenjohtaja avasi kokouksen. Lukukappale: Psalmi 18:17–20, 26–29.

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kn 80 §	Kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana sekä valittuina jäseninä varapuheenjohtaja ja 9 muuta jäsentä. Valitulla jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä, jollei päätöksenteolle säädetä kirkkolaissa muita vaatimuksia (KL 10:15). 

Kirkkoneuvoston kokouksista ja koolle kutsumisesta on määräykset kirkkojärjestyksessä. Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. 
Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai vähintään neljäosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä varten (KJ 3: 34 §).

 	Kirkkoneuvoston kokoukset pyritään sopimaan alustavasti etukäteen syys- ja
kevätkauden ensimmäisissä kokouksissa. Kokoukset alkavat pääsääntöisesti
klo 17.00 ja kokouspaikkana on yleensä Äänekosken seurakuntakeskus.
Puheenjohtaja voi kuitenkin muuttaa tarvittaessa kokousaikaa ja -paikkaa. 

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla, jonka mukaan kirkkoneuvoston kutsu ja esityslista lähetetään sähköpostilla sekä pyynnöstä postitetaan myös kirjepostina jäsenille viimeistään viisi päivää ennen kokousta. Kutsu ja esityslista liitteineen lähetetään sähköpostilla tiedoksi myös varajäsenille. Samalla on kokouksesta ilmoitettava kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle sekä niille viranhaltijoille, joilla on kirkkoneuvostossa läsnäolo- ja puheoikeus. 

Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Tämän kokouksen kutsu on lähetetty sähköpostilla sekä postitettu kirjepostina 05.06.2024.

Ehdotus:	Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:	Todettiin.


ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN

Kn 81 § 	Esityslista sisältää selostukset käsiteltävistä asioista ja esittelijän esitykset toimielimen päätöksiksi. Kirkkoneuvoston kokouksessa asia päätetään esittelystä (Hallintosääntö 18 §, 27 §). Jos asian kiireellisyys sitä vaatii, esittelymuistio päätösehdotuksineen voidaan antaa kokouksessa. Vähäisenä pidettävä asia, joka on laadultaan tai merkitykseltään sellainen, ettei se edellytä kirjallista esittelyä, voidaan kuitenkin esitellä suullisesti (Hallintosääntö 27 §). Esityslista on lähetetty sähköpostilla sekä postitettu kirjepostina 05.06.2024.
		
Ehdotus: 	Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös:	Hyväksyttiin.
				

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Kn 82 §	Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään kokouksen valitsemaa kirkkoneuvoston jäsentä, jollei kirkkoneuvosto jonkin asian kohdalla toisin päätä. Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää vallitsemaan erimielisyys, kirkkoneuvosto tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa kokouksessaan (Hallintosääntö 46 §). 

Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.
		
Ehdotus:	Valitaan aakkosjärjestyksen mukaisesti Tanja Pellinen ja Sinikka Rautiainen. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen.

Päätös:	Sinikka Rautiainen ei läsnä. Valittiin Tanja Pellinen ja Mervi Oksanen
	

SEURAKUNNAN NIMENKIRJOITUSOIKEUS
(esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka puh. 0400321349)

Kn 83 §	Kirkkoneuvoston päätöksen mukaan (06.02. 2007 § 10) Äänekosken seurakunnan nimenkirjoitusoikeus on kirkkoherralla ja talousjohtajalla yhdessä ja kummallakin erikseen. Päätöksen perustana ollut säädöspohja on muuttunut, minkä vuoksi nimenkirjoitusoikeudesta on tarpeen tehdä uusi päätös.

Nykyisin nimenkirjoitusoikeuden myöntämisestä on määräykset kirkkojärjestyksessä (KJ 10:3). Sen mukaan kirkkoneuvosto päättää seurakunnan nimenkirjoitusoikeudesta.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto päättää, että Äänekosken seurakunnan nimenkirjoitusoikeus on kirkkoherralla ja talousjohtajalla yhdessä ja kummallakin erikseen. 

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.


PUUKAUPPATARJOUKSET 
(esittelijä Heikki Hintikka puh. 0400321349)
 
Kn 84 §	Puukauppatarjouksia on pyydetty metsäsuunnitelman perusteella siten, että puunmyyntisuunnitelmaan sisältyy hakkuukohde Haaparanta- tilan alueella Sumiaisissa. Hakkuuala on yhteensä n. 12,9, ha, josta ensiharvennusala on n. 3,1 ha, harvennusala 8,1 ha ja avohakkuuala 1,7 ha. Hakkuu ja korjuu on tehtävä FSC-metsäsertifioinnin vaatimusten mukaisesti. Leimikon hakkuumääräarvio on yhteensä n. 1 000 m³, josta tukin osuus n. 206 mᶟ. Kuviot ovat kuivana kesänä korjuukelpoisia.
Tarjoukset on pyydetty palauttamaan 31.05. 2024 mennessä. Määräaikaan mennessä tarjoukset saatiin kaikilta pyydetyiltä puunostajilta.
Ainespuun ja tarjouspyynnön mukaisten lisien kokonaishinta-arviot ovat tarjouksissa niissä annetuilla puumäärillä: Stora-Enso 45 396 eur (1 050mᶟ), Metsäliitto Osuuskunta/MetsäGroup 46 412 eur (1 004mᶟ) ja UPM-Metsä      40 242 eur (1 000 mᶟ). 

	Liitteenä 1 yhteenveto tarjouksista. 

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto päättää, että leimikko myydään Osuuskunta Metsäliitolle arvioidulla kauppasummalla 46 412 euroa (alv 0 %) tarjouksen mukaisin ehdoin. 


Päätös:  	Ehdotuksen mukainen. Timo Forsgrén ei osallistunut keskusteluun eikä päätöksentekoon.

PAIKALLINEN JÄRJESTELYERÄ YLEISESSÄ PALKKAUSJÄRJESTELMÄSSÄ
(esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka, puh. 0400321349

Kn 85 §	Kirkon pääsopijaosapuolet ovat sopineet kirkon palkkakilpailukyvyn turvaamiseksi palkkojen tarkistuksista vuonna 2024. Palkkaratkaisusta on informoitu seurakuntia mm. yleiskirjeellä 3/2023 ja sen lisäksi paikallisista järjestelyeräneuvotteluista on annettu erikseen työmarkkinalaitokselta ohjeistusta. Palkkaratkaisuun sisältyy paikallinen 0,5 %:n järjestelyerä, joka maksetaan lokakuusta 2024 lukien. Paikallista järjestelyerää koskeva paikallinen neuvottelu koskee vain yleisen palkkausjärjestelmän peruspalkkoja. 

Tavoitteena on suunnata järjestelyerä sellaisten tehtävien peruspalkkoihin, joissa on paikallisesti arvioiden suurimmat haasteet joko saada rekrytoitua uutta henkilöstöä tai pidettyä olemassa oleva henkilöstö palveluksessa. Kyse ei ole tehtävien vaativuuden muutoksesta vaan seurakunnan palkkakilpailukyvyn tukemisesta. Tavoitteena on kohdistaa järjestelyerä peruspalkan erityiseen osaan nykyisessä vaativuusryhmässä.
 
Järjestelyerän suuruus on 0,5 prosenttia seurakunnan yleisen palkkausjärjestelmän piirissä oleville viranhaltijoille ja työntekijöille vuonna 2023 maksettujen peruspalkkojen yhteenlasketusta palkkasummasta. Äänekosken seurakunnan Kipalta saama peruspalkkojen palkkasumma vuodelta 2023 on 1.238.000 €. Kipan toimittamaan peruspalkkojen palkkasummaan ei ole sisällytetty kokemuslisiä tai suorituslisiä. Peruspalkka tarkoittaa yhteissummaa kunkin viranhaltijan ja työntekijän vaativuusryhmän mukaisesta vähimmäispalkasta sekä mahdollisesta vaativuusosasta ja erityisestä osasta. Järjestelyerän suuruus on 0,5 % x 1.238 000 € = 6.190 €. Järjestelyerä 6 190 € käytetään vuositasolla kokonaisuudessaan peruspalkkojen tarkistuksiin. Kuukausitasolla summa riittää yhteensä noin 515 euron suuruisiin peruspalkkojen tarkistuksiin (= 6.190 €/12).
Paikallinen täytäntöönpanoneuvottelu järjestelyerästä kirkon virka- ja työehtosopimuksen pääsopimuksen mukaisesti on käyty 17.5. 2024. Neuvottelussa päädyttiin yksimieliseen lopputulokseen, jonka mukaan järjestelyerä (a’ 86 e/kk) suunnataan nuorisotyönohjaajien ja kanttoreiden virkoihin. Näissä tehtävissä on paikallisesti arvioiden suurimmat palkkakilpailukykyhaasteet mm. rekrytoinnin näkökulmasta. 

Oheismateriaalina järjestelyeräneuvottelun pöytäkirja.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto vahvistaa paikallisen neuvottelutuloksen järjestelyerän käyttämisestä.

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.	


EMÄNNÄN OTTAMINEN MÄÄRÄAIKAISEEN TYÖSUHTEESEEN 
(esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka, p. 0400321349)

Kn 86 §	Seurakunnan emäntäresurssista on tammikuun alusta lukien ollut täyttämättä yksi emännän toistaiseksi voimassa oleva palvelussuhde. Viranhaltijapäätöksellä 18.12.2023 emännän tehtäviin on palkattu puoleksi vuodeksi Henna Nieminen, jolla on hotelli-, ravintola- ja cateringalan perustutkinto. Henna Nieminen on työskennellyt enimmäkseen Sumiaisissa, mutta myös muissa keittiöissä.

Henkilöstösuunnitelman 2024-2026 mukaan seurakunnalla on kolme kokoaikaista emäntää. Emännät hoitavat keittiötehtäviä viidessä eri keittiössä ja sen lisäksi tehtäviin sisältyy myös tilojen siivousta. Emäntien lähiesihenkilönä toimii mahdollisuuksien turvaajat ja kehittäjät-yksikön esihenkilö. Emäntätiimissä on myös erikseen nimetty tiimivalmentaja.  Emäntätoimessa on käytetty lisäksi tarvittaessa tulevia työntekijöitä, joiden työpanos on ollut välttämätön tehtävien hoitamiseksi. Tämä on myös todettu henkilöstösuunnitelmassa. Tarvittaessa tulevien työaika vaihtelee tilanteiden ja tarpeen mukaan, mutta on ollut viime aikoina keskimäärin noin 20 h/viikossa. Henkilöstösuunnitelmassa on todettu, että tavoitteena on vähentää tarvittaessa tulevan työvoiman käyttämistä priorisoimalla sisäisten tarjoilupalveluiden tarvetta ja sisältöä.

Nykyisellä toiminnan laajuudella kokoaikaisia emäntiä tarvitaan edelleen kolme. Toisaalta emäntäresurssin kokonaisuutta tehtäväkuvineen on vielä hyvä tarkastella ennen rekrytoinnin käynnistämistä toistaiseksi voimassa olevaan palvelusuhteeseen. Siksi määräaikainen rekrytointi on perusteltu ja tarkoituksenmukainen. 
(valmistelu: mahdollisuuksien turvaajat ja kehittäjät yksikön esihenkilö ja talousjohtaja)

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto päättää, että emännän työsuhteeseen 1.7.- 31.12.2024 otetaan Henna Nieminen nykyisin palkkausehdoin. 

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.
KONGINKANKAAN KIRKON JA TAPULIN VESIKATTOJEN MAALAUSTÖIDEN 
KORJAUKSET 
(Esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka, p. 0400321349)

KN 87 §	Konginkankaan kirkon ja tapulin vesikatot maalattiin v. 2020. Urakoitsijana oli A. Vuorinen Tmi. Hankkeen valvojana on toiminut WSP Finland Oy. Maalaustyöselostuksen laatija oli Ramboll Oy. Urakan vastaanottotarkastus oli elokuussa 2020. Takuutarkastus pidettiin toukokuussa 2022 ja tarkastuksessa havaitut vauriot korjattiin kesän aikana ja jälkitarkastus sovittiin vuodelle 2023. Valvojan suorittama jälkitarkastus on tehty lokakuussa 2023 ja sitä ennen urakoitsija teki korjauksia myös vuonna 2023.  Maalaustyökorjaukset eivät edelleenkään ole kunnossa, koska talven 2024 jälkeen maalipintoja on yhä irronnut alustastaan merkittävästi. Tilanteesta informoitiin valvojaa ja urakoitsijaa heti kun vaurioista saatiin tietoa. Korjausten ja vastuiden osalta sovelletaan   urakkasopimusasiakirjoja. 

Alkuperäisessä työselityksessä vaatimuksena peltikatteen esikäsittelyn osalta oli, että vanhan maalipinnan tartunta alustaan on varmistettava vaihtoehtoisilla koemenetelmillä. Näistä ei ole kuitenkaan esitetty dokumenttia. Työselityksessä todetaan myös, että mikäli alusta ei täytä tartunnan osalta vaatimuksia, tulee maali poistaa näiltä osilta peltipinnalle saakka. Urakkatarjouspyynnössä ei sinällään suoraan edellytetty kaikkien vanhojen maalipintojen poistamista automaattisesti eikä saaduissa urakkatarjouksissa kaikkien maalipintojen poistamista siten oltu huomioitu kustannuslaskelmissa. Alkuperäisen työselostuksen osalta oli myös joitakin epätarkkuuksia käytettävien maalityyppien osalta; näitä on sittemmin tarkennettu urakoitsijan, valvojan ja suunnittelijan kesken ennen urakkasopimuksen tekemistä.

Urakoitsijan, valvojan ja työselityksen laatijan sekä tilaajan kanssa järjestettiin katselmus ja neuvottelu kohteessa viimeksi 30.5.2024.Valvojalta ja työselityksen laatijalta sekä urakoitsijalta on pyydetty omat näkemykset ja arviot maalaustöiden ja niiden korjausten epäonnistumisesta ottaen huomioon mm. käytetyt työmenetelmät ja -aineet. Suunnittelijan mukaan todennäköisin syy on alkuperäisen maalin huono tartunta alustaan, jolloin uusi maali on kutistuessaan irrottanut aiemman maalikerroksen. Maalivalmistajan laboratoriolausunto on saatu oletetusta aiemmasta maalista. Asiassa on huomioitava mm. työselitys ja urakkatarjouspyyntö, urakkatarjous ja sopimusehdot sekä tehdyt toimenpiteet ja niiden puutteet. 

Urakan valvojalta on pyydetty vielä erikseen lausuntoa ja valvoja on laatinut 4.6.2024 päivätyn selvityksen (liitteenä 2), jossa on selostettu katon maaliongelmia, korjaavia toimenpiteitä ja esitystä kustannusten jakamisesta sekä aikataulua. Maaliongelmien osalta lausunnossa todetaan, että urakkasopimuksessa maalinpoisto oli määritelty vain hilseilevälle maalille ja sen urakoitsija on suorittanut. Maalin tartunnan varmistamisen osalta ei ole kuitenkaan suoritettu työselostuksen mukaista koetta. Lisäksi selvitetään maalauksessa käytettyä maalilaatua ja sen vaihtamista. Selvityksessä todetaan edelleen, että hiekkapuhallusta tai muun menetelmän laajaa maalinpoistoa ei ole määritelty urakkasopimuksessa. Korjaavina toimenpiteinä selvityksessä mainitaan suunnittelijan ja urakoitsijan sekä maalin valmistajan kantana, että kaikki maali on poistettava ja sen jälkeen katto on maalattava uudelleen.
Selvityksessä esityksenä kustannusten jakamisesta on urakoitsijan ehdotus, jossa urakoitsija on valmis suorittamaan kaikki maalaustyöt uudelleen ilman korvausta. Tilaajan vastuulle jäisi urakkasopimukseen kuulumaton maalipintojen mekaanisen poistotyön kustannus. Valvojan lausunnon mukaan urakoitsijan taholta esitetty maalinpoiston hinta 15 000 eur alv 0 % olisi työn luonne sekä suorituspaikka huomioon ottaen hyvin edullinen.  

Työselostus on päivitettävä vastaamaan uutta tilannetta sekä soveltuvan maalinpoiston, esikäsittelyn että maalauksen osalta. Jonkin verran lisäkulua aiheutuu myös työselostuksen päivittämisestä ja valvonnasta.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä edellä selostetun mukaiset korjaavat toimenpiteet siten, että urakoitsija suorittaa kustannuksellaan kaikki maalaustyöt täysin uudestaan ja seurakunta tilaajana vastaa maalipintojen poistamisen kustannuksista, jotka ovat arviolta 15 000 euroa alv 0 % selvityksessä esitetyllä menetelmällä suoritettuna. Kustannukset on huomioitava tämän vuoden määrärahamuutoksissa.    

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.


TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT  

Kn 88 §	Viranhaltijapäätökset:

	Kirkkoherra
Papin vapaapäivän siirtohakemus 10.5.2024/ 14 §
	Päätös kolehdin muuttamisesta 21.5.2024 /15 §
Papin vapaapäivän siirtohakemus 29.5.2024/ 16 §

	Talousjohtaja
	Sumiaisten huoltorakennuksen korjaukset 13.5.2024 /5 § 
	Sumiaisten hautausmaan laajennuksen huoltoalueen puuaitatarvikkeiden hankinta 29.5.2024 /6 §
Sumiaisten hautausmaan laajennusalueen metalliaitatarvikkeiden hankinta 29.5.2024 /7 §
Määräaikainen talletus 29.5.2024 /8 §

	Merkittiin tiedoksi Piispantarkastus 14-16.2.2025

MUUT ASIAT

Kn 89 § 	Merkittiin tiedoksi kirkkoneuvoston syksyn kokousaikataulu: 27.8.,8.10.,5.11., ja 3.12. klo 17.00.  

	

MUUTOKSENHAKUILMOITUS

Kn 90 § 	Kokouksen lopuksi puheenjohtaja antoi kirkkolain 12 luvun mukaisen muutoksenhakuohjeen (liite 3).


[bookmark: _Hlk145407216]PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄOLO JA MUUTOKSENHAKU

Kn 91 §	Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet, on yleisesti nähtävänä seurakunnan verkkosivuilla aanekoskenseurakunta.fi/paatoksenteko.

KOKOUKSEN PÄÄTÖS

Kn 92 §	Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.40

Pöytäkirjantarkastaja __________	Pöytäkirjantarkastaja __________
