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ASIAT			64 § - 78 §

PÖYTÄKIRJAN ALLEKIRJOITUS 	Puheenjohtaja			Pöytäkirjanpitäjä
JA VARMENNUS					
			
Elina Tourunen             		Heikki Hintikka   			 
			
Tarja Tarvainen 68-69 §

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS-	Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
TOIMITUS			Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
			
			Tarkastusaika      Äänekoskella 14.05.2024
			-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
			Allekirjoitukset

Pentti Kinnunen	Timo Pasanen
KOKOUKSEN AVAUS

Kn 64 §	Puheenjohtaja avasi kokouksen. Lukukappale: Psalmi 27:1–3, 7–9.

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kn 65 §	Kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana sekä valittuina jäseninä varapuheenjohtaja ja 9 muuta jäsentä. Valitulla jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä, jollei päätöksenteolle säädetä kirkkolaissa muita vaatimuksia (KL 10:15). 

Kirkkoneuvoston kokouksista ja koolle kutsumisesta on määräykset kirkkojärjestyksessä. Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. 
Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai vähintään neljäosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä varten (KJ 3: 34 §).

 	Kirkkoneuvoston kokoukset pyritään sopimaan alustavasti etukäteen syys- ja
kevätkauden ensimmäisissä kokouksissa. Kokoukset alkavat pääsääntöisesti
klo 17.00 ja kokouspaikkana on yleensä Äänekosken seurakuntakeskus.
Puheenjohtaja voi kuitenkin muuttaa tarvittaessa kokousaikaa ja -paikkaa. 

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla, jonka mukaan kirkkoneuvoston kutsu ja esityslista lähetetään sähköpostilla sekä pyynnöstä postitetaan myös kirjepostina jäsenille viimeistään viisi päivää ennen kokousta. Kutsu ja esityslista liitteineen lähetetään sähköpostilla tiedoksi myös varajäsenille. Samalla on kokouksesta ilmoitettava kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle sekä niille viranhaltijoille, joilla on kirkkoneuvostossa läsnäolo- ja puheoikeus. 

Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Tämän kokouksen kutsu on lähetetty sähköpostilla sekä postitettu kirjepostina 08.05.2024.

Ehdotus:	Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:	Todettiin.


ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN

Kn 66 § 	Esityslista sisältää selostukset käsiteltävistä asioista ja esittelijän esitykset toimielimen päätöksiksi. Kirkkoneuvoston kokouksessa asia päätetään esittelystä (Hallintosääntö 18 §, 27 §). Jos asian kiireellisyys sitä vaatii, esittelymuistio päätösehdotuksineen voidaan antaa kokouksessa. Vähäisenä pidettävä asia, joka on laadultaan tai merkitykseltään sellainen, ettei se edellytä kirjallista esittelyä, voidaan kuitenkin esitellä suullisesti (Hallintosääntö 27 §). Esityslista on lähetetty sähköpostilla sekä postitettu kirjepostina 20.03.2024.
		

Ehdotus: 	Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös:	Hyväksyttiin.
				

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Kn 67 §	Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään kokouksen valitsemaa kirkkoneuvoston jäsentä, jollei kirkkoneuvosto jonkin asian kohdalla toisin päätä. Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää vallitsemaan erimielisyys, kirkkoneuvosto tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa kokouksessaan (Hallintosääntö 46 §). 

Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.
		
Ehdotus:	Valitaan aakkosjärjestyksen mukaisesti Pentti Kinnunen ja Timo Pasanen. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen.

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.


LISÄTYÖVOIMA NUORISOTYÖHÖN AJALLE 1.7.-31.8.2024
(Esittelijä kirkkoherra Elina Tourunen p. 040 7681837)	

Kn 68 §	Yksi Äänekosken seurakunnan nuorisotyönohjaajan viroista on ollut täyttämättä 19.2.2024 alkaen. Alkuvuoden jo suunniteltujen nuorisotyön ja rippikoulutyön välttämättömien tehtävien hoitamiseksi on tarvittu täydennystä syntyneeseen henkilökuntavajeeseen. Siksi Kasvun ja perhetyön rakentajien yksikössä työskentelevän osa-aikaisen seurakuntamuusikon virkaan on lisätty kirkkoherran viranhaltijapäätöksellä (VHP 2 ja 13 /2024) määräajaksi 1.1.-30.6.2024 40 % nuoriso- ja rippikoulutyön tehtäviä. Hallintosääntömme (§ 10 b) mukaisesti kirkkoherra ”ottaa (työntekijän) määrärahojen puitteissa määräaikaiseen virkasuhteeseen tai työsuhteeseen enintään kuuden kuukauden ajaksi.”

Vaikka avoinna oleva nuorisotyönohjaajan virka päätettäisiin täyttää, tarvitsemme kesäajaksi edelleen täydennystä nuorisotyön henkilökuntavajeeseen. Seurakuntamuusikko Tommi Kurtti on ilmoittanut olevansa valmis ottamaan vastaan lisätyötä 40% nykyiseen seurakuntamuusikon osa-aikaiseen (60%) virkaan. Kasvun ja perhetyön rakentajien yksikön esihenkilö puoltaa tätä ratkaisua.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto päättää, että osa-aikaiselle (60%) seurakuntamuusikolle Tommi Kurtille suunnataan lisätyötä (nuoriso- ja rippikoulutyö) 40 % määräajaksi 1.7.-31.8.2024. Määräaikaisuuden syy on avoinna oleva nuorisotyönohjaajan virka.

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.
NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN MÄÄRÄAJAKSI
(Esittelijä kirkkoherra Elina Tourunen p. 040 7681837)

Kn 69 §	Seurakuntamme nuorisotyönohjaajan virka on ollut täyttämättä 19.2.2024 alkaen. Työvoimavajausta on paikattu lisäämällä osa-aikaisen seurakuntamuusikon (60%) tehtävänkuvaan 40% nuorisotyötä.

Avoinna oleva nuorisotyönohjaajan virka kuuluu Kasvun- ja perhetyön rakentajat -yksikköön ja nuorisotiimiin. Yksikössä toimii tällä hetkellä esihenkilön alaisuudessa seurakuntapastori, seurakuntamuusikko (60%), neljä nuorisotyönohjaajaa (joista yhden tehtävänkuvassa 40% lapsi- ja perhetyötä) sekä viisi lastenohjaajaa. 

Virkaan kuuluvat pääasialliset tehtävät: 
- Työparivastuu: varsinaisen nuorisotyön viikkotoiminnan, retki- ja leiritoiminnan sekä tapahtumien suunnittelu, toteuttaminen ja kehittäminen.
- Käytännön yhteistyö Äänekosken kaupungin nuorisopalveluiden, koulujen, sekä muiden toimijoiden kanssa.
- Olla mukana isoskoulutuksessa
- Rippikoulutyö, 1-3 rippikouluryhmää vuodessa srk- ja lähijaksoineen
- Rovastikunnallinen yhteistyö nuorisotyössä.
- Digitaalinen nuorisotyö.

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 23.4.2024 § 60 käynyt lähetekeskustelun avoinna olevan nuorisotyönohjaajan viran täyttämisestä. Lähetekeskustelussa nousi vahvasti esiin tarve täyttää virka määräaikaisesti. 

Seurakunnan voimassa olevan henkilöstöstrategian mukaan jokaista viran tai toimen täyttämistä tulee harkita tapauskohtaisesti. Vuoden 2024 talousarvion henkilöstösuunnitelmassa on asetettu Kasvun- ja perhetyön rakentajat -yksikön henkilöstövähennyksiksi kolmen vuoden ajanjaksolla 0,6-1,6 henkilötyövuotta. 

Vuoden 2024 alkavien rippikoulujen ikäluokan hieman nykyistä suurempi koko, henkilöstön työnjaot yksikössä ja kaupungin nuorten parissa oleva ajankohtainen tarve seurakunnan läsnäololle puoltavat henkilöstövähennyksen tekemistä myöhemmin kolmen vuoden ajanjaksolla.  Siksi viran määräaikainen täyttö on tarkoituksenmukainen ratkaisu. Virka pyritään täyttämään syyskuun alusta alkaen vuodeksi; ajankohta tarkentuu sen mukaisesti, miten uusi viranhalija pystyy ottamaan tehtävän vastaan.

Nuorten vaikuttajaryhmä on kokouksessaan 5.3.2024 ottanut kantaa avoinna olevan nuorisotyönohjaajan viran täyttöön: ”Vaadimme, että tällä hetkellä vapaana oleva nuorisotyönohjaajan virka säilytetäisiin ja täytettäisiin mahdollisimman pian. Jos virka täytetään, toivomme, että nuorten vaikuttajaryhmältä tai nuorilta kysyttäisiin mielipidettä. Olisimme mielellämme mukana valintaprosessissa.”

LAVA -työryhmä pitää viran määräaikaista täyttöä hyvänä ratkaisuna, tosin nuorten ja työyhteisön kannalta viran vakinaiseen täyttöön olisi ollut perusteita: pitkäjänteisyys ja vaihtuvuuden välttäminen olisi nuorten kannalta parempi, sillä nuorilla kestää jonkun aikaa tutustua uuteen ihmiseen. Toisaalta uudella työntekijällä kestää työyhteisöön ja toimintakulttuuriin sisään pääsyyn aina oma aikansa. Uuden henkilön perehdyttäminen vaatii aina esihenkilöiltä ja työyhteisöltä panostusta oman työn ohella. 

Nuorisotyönohjaajan viran hakijalta edellytetään Kirkon nuorisotyönohjaajan tutkintoa tai muuta soveltuvaa koulutusta sekä hyviä työyhteisö- ja vuorovaikutustaitoja, kirkon kasvatustyön ja nuorten maailman tuntemusta ja intoa toimia nuorten ja heidän perheittensä kanssa.

Valmistelu: kirkkoherra, Kasvun ja perhetyön rakentajien yksikön esihenkilö, lapsiasiahenkilöt, Nuorten vaikuttajaryhmä

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto päättää 
1. täyttää avoinna olevan nuorisotyönohjaajan viran yhden vuoden määräajaksi 1.9.2024 alkaen (tai kun valittu henkilö pystyy ottamaan viran vastaan) ja käynnistää hakuprosessin. Määräaikaisuuden syy on henkilöstösuunnitelman toteutumisen seuraaminen. Viran virkapaikka on Äänekosken seurakuntakeskus ja vaativuusryhmä 502. Virassa on 5 kuukauden koeaika. Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä todistus terveydentilasta sekä rikosrekisterilain 6. pykälän 2. momentin tarkoittama rikostaustaote. 
2. Haku virkaan toteutetaan Kirkkorekryn kautta. Hakuaika avoinna olevaan nuorisotyönohjaajan virkaan alkaa 20.5.2024 ja päättyy 31.7.2024.
3. Kirkkoneuvosto valitsee haastattelutyöryhmän valintaprosessia varten. Haastattelutyöryhmään on hyvä nimetä yksikön esihenkilö, kirkkoherra, Nuorten vaikuttajaryhmän edustaja ja kaksi muuta jäsentä ja varajäsentä.


Päätös:	Kirkkoneuvosto hyväksyi kohdat 1 ja 2 ehdotuksen mukaisesti. Haastattelutyöryhmään valittiin yksikön esihenkilö Juho Hintikka, kirkkoherra Elina Tourunen, nuorten vaikuttajaryhmästä Esa Rantanen, Jemo Kettunen     (varajäsen Jyrki Rossi) ja Timo Pasanen (varajäsen Pekka Uljas).  


TALOUSARVION TOTEUTUMA 30.4.2024
(Esittelijä Heikki Hintikka, p. 0400321349)

Kn 70 §	Talousarvion 2024 käyttötalousosan ulkoisten toimintatuottojen toteutuma huhtikuun lopussa on 40,9 %. Toimintatuotot ovat talousarviossa 597 227 euroa ja toteutuma 244 225 euroa. 

Ulkoisten toimintakulujen osalta toteutuma eli käyttöprosentti on 30,6 %. Toimintakulut ovat talousarviossa 3,614 milj. euroa ja toteutuma 1,105 milj. euroa. Henkilöstökulujen osalta toteutuma on 29,7 %, palvelujen ostojen 35 % ja aineiden ja tarvikkeiden 32,7 %. Keskimääräinen laskennallinen toteutuma neljän kuukauden osalta on 33,3 % eli kulujen kokonaistoteutuma 30,6 % on siihen suhteutettuna tasapainossa.
Toimintakatteen toteutuma on 28,5 %.
Verotulojen toteuma on 37,5 %. Tammi-huhtikuussa saatujen kuukausitilitysten perusteella ansio- ja pääomatuloveroja on kertynyt yhteensä 1,251 milj. euroa aiemmat verovuodet mukaan lukien. Viime vuoden vastaavaan ajanjaksoon verrattuna verotulojen lisäys on 0,8 % eli n. 9 000 euroa. Verotulokertymäarvio tälle vuodelle on 3,341 milj. euroa. Tilinpäätöksessä 2023 verotulot olivat 3,351 milj. euroa.
Investointien osalta kulut ovat tässä vaiheessa talousarviovuotta vain n. 2 000 euroa; investointeihin on budjetoitu yhteensä 188 000 euroa. Investointien toteutus ajoittuu kesäkaudelle ja syksyyn.
Kyseessä on ensimmäinen vuosikolmannes. Tuotot ja kulut eivät kasva tai vähene tasaisesti; kuukausitasolla ja vuosikolmanneksilla on eroavuuksia keskenään. Esimerkiksi talousarvioavustuksia maksetaan pääsääntöisesti vasta toisella vuosipuoliskolla ja kausityöntekijöiden palkkauskulut eivät ole vielä mukana ensimmäisen vuosikolmanneksen vertailussa.
[bookmark: _Hlk165982325]Oheismateriaalina tuloslaskelman toteutumavertailu tiliryhmätasolla (liite 1). 

Ehdotus:	Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi talousarvion tuloslaskelmaosan sekä investointien toteutuman 1.1. -30.4.2024. 

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.	

MÄÄRÄRAHAMUUTOS TALOUSARVION INVESTOINTIOSAAN 
(Esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka, p. 0400321349)

KN 71 §	Sumiaisten hautausmaan laajennuksen loppuunsaattamiseen on varauduttu vuoden 2024 talousarvion investointiosassa 10 000 euron määrärahalla. Aitatarvikkeiden hankkiminen ja aidan asentaminen oli tarkoitus toteuttaa vuoden 2023 loppuun mennessä ja kyseisen vuoden määrärahalla. Joulukuussa saadun tiedon mukaan puu- ja metalliaitatarvikkeiden toimitusaika oli siirtymässä maaliskuulle 2024 aitatehtaalla tapahtuneen tulipalon vuoksi ja sittemmin eli huhtikuussa 2024 koko tilaus on rauennut. Sen jälkeen aitatarvikkeet on kilpailutettu uudelleen.  Aitahankintoihin asennuksineen tarvitaan noin 38 000 euroa. Viime vuonna laajennukseen varattu kokonaismääräraha oli 75 000 euroa ja toteutuma n. 25 000 euroa eli toteutuma jäi arvioitua pienemmäksi pääosin aitahankinnan siirtymisen vuoksi.  Investoinnin kokonaiskustannus on joka tapauksessa jäämässä alkuperäisen kustannusarvion mukaiseksi.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että vuoden 2024 talousarvion investointiosaan (investointitili 2008749) lisätään 38 000 euroa Sumiaisten hautausmaan laajennukseen

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.
SUMIAISTEN SEURAKUNTAKODIN ULKOSEINÄN RAKENNEKORJAUSTEN URAKKATARJOUKSET
(Esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka, p. 0400321349)

KN 72 §	Sumiaisten seurakuntakodin ulkoseinärakenteiden ja julkisivujen kunnostuksiin on varauduttu talousarvion investointiosassa. Kohteesta on tehty kuntoarvio (Sitowise, v.2021) ja kuntotutkimus sekä sen mukaisista korjauksista myös erillinen kustannusarvio (WSP,2022). Ensi vaiheessa on korjattava salin ulkoseinärakenteita ottaen huomioon havaitut mikrobivauriot, rakenteiden kosteustekninen toiminta ja rakenteiden tiiviys. 

Kuntotutkimuksen mukaan ulkoseinärakenteiden korjaus tulee tehdä erillisen korjaussuunnitelman mukaisesti. Insinööritoimisto Ohvo Oy on laatinut ulkoseinien rakennekorjauksista korjaussuunnitelmat huomioiden mm. kuntotutkimuksen tulokset ja näytteet. Rakenteita avataan aluksi kuntotutkimuksen näytekohdista ja työn laajuus tarkentuu rakennetta avattaessa. Vanhan rakenteen tarkka toteutus voidaan todentaa kohdepurun yhteydessä ja sen jälkeen voidaan tehdä mahdolliset täydennykset korjaussuunnitelmiin. Tämän tyyppisessä korjauksessa on varauduttava urakkahinnan ohella myös lisäkustannuksiin.

Tarjoukset on pyydetty alustavan kunnostusalan perusteella seuraavilta urakoitsijoilta: Arcrak Oy, Jamertek Oy, Keski-Suomen Vahinkopalvelut Oy, Maansiirto- ja rakennus Siik Oy, Remonttipalvelu Väyrynen Oy, Hirvaskankaan rakennustyö Oy ja PM-Heikkiset Oy.  Tarjousten jättöaika päättyy 9.5.2024, joten päätösehdotus tehdään kokouksessa. 

Ehdotus: 	Päätösehdotus tehtiin kokouksessa. Määräaikana saapui yksi tarjous tarjoajana Keski-Suomen Vahinkopalvelu Oy hintaan 20 145 eur sis. alv. 24 %. Tarjottu hinta on jäämässä hieman rakennuttajakonsultin laatiman kustannusarvion alapuolelle. Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä tarjouksen. Liitteenä tarjousten avauspöytäkirja.

Päätös:	Kirkkoneuvosto hyväksyi ehdotuksen.
 

HENKILÖSTÖASIA

Kn 73 § 	Henkilöstöasia


TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT  

Kn 74 §	Viranhaltijapäätökset:

	Kirkkoherra
Seurakuntasihteerin vaalin vahvistaminen 16.4.2024/ 8 §
	Ehtoollisenjako-oikeuksia 19.4.2024/ 9 §
	Seurakuntasihteerin tehtävänkuva ja vaativuusosan lisääminen peruspalkkaan 19.4.2024 /10 §
	Päätös kolehdin muuttamisesta 14.4.2024 /11§
Diakoniatyön leiri- ja retkivastuuhenkilöt vuonna 2024 21.4.2024 /12 §
Välttämättömän lisätyövoiman ottaminen nuorisotyöhön ajalle 1.5.-30.6.2024 /13 §

	Talousjohtaja
	Ryhmäkasvit 2024 3.5.2024 /4 § 


MUUT ASIAT

Kn 75 § 	 -

 
MUUTOKSENHAKUILMOITUS

Kn 76 § 	Kokouksen lopuksi puheenjohtaja antoi kirkkolain 12 luvun mukaisen muutoksenhakuohjeen (liite 2).


[bookmark: _Hlk145407216]PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄOLO JA MUUTOKSENHAKU

Kn 77 §	Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet, on yleisesti nähtävänä seurakunnan verkkosivuilla aanekoskenseurakunta.fi/paatoksenteko.

KOKOUKSEN PÄÄTÖS

Kn 78 §	Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.45

Pöytäkirjantarkastaja __________	Pöytäkirjantarkastaja __________
