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PUHEENJOHTAJA		ELINA TOURUNEN
KOKOUSAIKA		Tiistai 13.05.2025 klo 17 -

KOKOUSPAIKKA		Äänekosken seurakuntakeskus

SAAPUVILLA OLLEET JÄSENET
Läsnä= x 			Elina Tourunen	puheenjohtaja
			Kinnunen Pentti	jäsen 
  	      Lakanen Liisa 	     varajäsen
Lehmonen Hannu	jäsen 
      Montonen Lauri 	     varajäsen
Lindell Leila	 	jäsen 
      Kangas Eija	     varajäsen
Pasanen Timo 	jäsen 
      Kokko Lauri 	     varajäsen
Pellinen Tanja 	jäsen 
      Tuominen Marke	     varajäsen
Rautiainen Sinikka 	jäsen 
      Oksanen Mervi 	     varajäsen
Tani Jaana	 	 jäsen 
      Tuikka Kimmo 	     varajäsen
Tarvainen Tarja 	varapuheenjohtaja 
      Piitulainen Maija 	     varajäsen
Uljas Pekka	 	jäsen
      Leino Sami 	     varajäsen
Väisänen Akusti	jäsen 
      Kettunen Jemo 	     varajäsen

MUUT SAAPUVILLA OLLEET	Seppo Mertanen	kirkkovalt.pj.
Olli Jämsen		kirkkovalt.varapj
Heikki Hintikka	talousjohtaja/esitt.
Väinö Miettinen	nuorten vaikuttajaryhmä pj.
Hannu Pöytäkangas	nuorten vaikuttajaryhmä varapj.

ASIAT			53 § - 66 § 

PÖYTÄKIRJAN ALLEKIRJOITUS 	Puheenjohtaja			Pöytäkirjanpitäjä
JA VARMENNUS					
			Elina Tourunen             		Heikki Hintikka
   			 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS-	Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
TOIMITUS			Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme
			
			Tarkastusaika      Äänekoskella 13.05.2025
			-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
			Allekirjoitukset


Jaana Tani		Tarja Tarvainen 


KOKOUKSEN AVAUS

Kn 53 §	Puheenjohtaja avaa kokouksen. Lukukappale: Ps. 66:1–9.


KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kn 54 §	Kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana sekä valittuina jäseninä varapuheenjohtaja ja 9 muuta jäsentä. Valitulla jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä, jollei päätöksenteolle säädetä kirkkolaissa muita vaatimuksia (KL 10:15). 

Kirkkoneuvoston kokouksista ja koolle kutsumisesta on määräykset kirkkojärjestyksessä. Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. 
Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai vähintään neljäosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä varten (KJ 3: 34 §).

 	Kirkkoneuvoston kokoukset pyritään sopimaan alustavasti etukäteen syys- ja
kevätkauden ensimmäisissä kokouksissa. Kokoukset alkavat pääsääntöisesti
klo 17.00 ja kokouspaikkana on yleensä Äänekosken seurakuntakeskus.
Puheenjohtaja voi kuitenkin muuttaa tarvittaessa kokousaikaa ja -paikkaa. 

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla, jonka mukaan kirkkoneuvoston kutsu ja esityslista lähetetään sähköpostilla sekä pyynnöstä postitetaan myös kirjepostina jäsenille viimeistään viisi päivää ennen kokousta. Kutsu ja esityslista liitteineen lähetetään sähköpostilla tiedoksi myös varajäsenille. Samalla on kokouksesta ilmoitettava kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle sekä niille viranhaltijoille, joilla on kirkkoneuvostossa läsnäolo- ja puheoikeus. 

Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Tämän kokouksen kutsu on lähetetty sähköpostilla sekä postitettu kirjepostina 07.05.2025.

Ehdotus:	Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:	


ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN

Kn 55 § 	Esityslista sisältää selostukset käsiteltävistä asioista ja esittelijän esitykset toimielimen päätöksiksi. Kirkkoneuvoston kokouksessa asia päätetään esittelystä (Hallintosääntö 18 §, 27 §). Jos asian kiireellisyys sitä vaatii, esittelymuistio päätösehdotuksineen voidaan antaa kokouksessa. Vähäisenä pidettävä asia, joka on laadultaan tai merkitykseltään sellainen, ettei se edellytä kirjallista esittelyä, voidaan kuitenkin esitellä suullisesti (Hallintosääntö 27 §). Esityslista on lähetetty sähköpostilla sekä postitettu kirjepostina 07.05.2025.
		
Ehdotus: 	Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös:	


PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN JA ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Kn 56 §	Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään kokouksen valitsemaa kirkkoneuvoston jäsentä, jollei kirkkoneuvosto jonkin asian kohdalla toisin päätä. Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää vallitsemaan erimielisyys, kirkkoneuvosto tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa kokouksessaan (Hallintosääntö 46 §). 

Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.
		
Ehdotus:	Valitaan aakkosjärjestyksen mukaisesti Jaana Tani ja Tarja Tarvainen. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen.

Päätös:	


EROILMOITUS LUOTTAMUSTOIMESTA JA UUDEN JÄSENEN NIMEÄMINEN 
KIRKKONEUVOSTOON
Esittelijä kirkkoherra Elina Tourunen p. 040 7681837

Kn 57 §	Kirkkoneuvoston jäsen Leila Lindell on 30.4.2025 päivätyllä kirjeellä pyytänyt eroa kirkkoneuvoston jäsenyydestä 1.6.2025 alkaen. Lindellin henkilökohtainen varajäsen on Eija Kangas.

Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön tilalle kutsutaan varajäsen tai varaedustaja, jos luottamushenkilö kuolee, menettää vaalikelpoisuutensa, hänelle myönnetään ero tai hänet pidätetään taikka erotetaan luottamustoimesta. Muuhun luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (KL 9 luku 7 §). 

Luottamustoimesta vapauttamisesta, eron myöntämisestä, pidättämisestä tai erottamisesta päättää se toimielin, joka on valinnut luottamushenkilön.

Ehdotus:	Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, että se 
1. myöntää eron kirkkoneuvoston jäsenyydestä Leila Lindellille
2. nimeää uuden kirkkoneuvoston jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.
Päätös: 


TALOUS- JA HALLINTOJOHTAJAN VAALI
Esittelijä kirkkoherra Elina Tourunen p. 040 768 1837

Kn 58 §	Äänekosken seurakunnan talous- ja hallintojohtajan vaali toimitetaan kirkkovaltuuston kokouksessa 27.5.2025. Kirkkoneuvoston tehtävä on laatia talous- ja hallintojohtajan valinnasta ehdotus kirkkovaltuustolle. 

Kirkkoneuvosto julisti viran haettavaksi kokouksessaan 31.3. Kokouksen jälkeen kirkkoneuvoston asettama työryhmä on valmistellut asiaa.

Kirkkoneuvoston kokous 31.3.2025/40§:
TALOUS- JA HALLINTOJOHTAJAN VIRAN AUKIJULISTAMINEN
Esittelijä kirkkoherra Elina Tourunen p. 040 7681837

Seurakuntamme talousjohtajan virka avautuu 1.9.2025 alkaen. Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 4.3.2025 päättänyt avata viran haettavaksi talous- ja hallintojohtajan nimikkeellä. Uuden viranhaltijan rekrytointia valmistelemaan perustettiin työryhmä, johon kuuluvat Olli Jämsen (varalla Hannu Lehmonen) Marjatta Huhta (Leila Lindell), Jaana Tani (Kimmo Tuikka), Tarja Tarvainen (Sinikka Rautiainen), Akusti Väisänen (Pentti Kinnunen). Työryhmän asiantuntijajäseneksi on kutsuttu Saarijärven seurakunnan talousjohtaja Emilia Jalomäki.

Talous- ja hallintojohtajan viran tehtävät ja vastuut määritellään seurakunnan hallintosäännössä. Viran pääasialliset tehtävät ovat:

· taloushallinnon johtaminen ja sen suunnittelusta vastaaminen
· talous- ja toimintasuunnitelman sekä tilinpäätöksen valmistelusta ja koordinoinnista vastaaminen
· oman vastuualueen asioiden valmistelu ja esittely sekä pöytäkirjanpitäjänä toimiminen kirkkoneuvoston ja -valtuuston kokouksissa
· muut hallintoon liittyvät tehtävät
· hautaus- ja kiinteistötoimen johtaminen
· kiinteistö- ja metsäomaisuuden hoitaminen
· hankinnoista ja kilpailutuksista vastaaminen
· palkka-asiamiehenä toimiminen
· esihenkilötehtävät

Viran hakijoilta odotetaan seuraavia valmiuksia: 

talous- ja henkilöstöhallinnon osaaminen
johtamistaidot
hautaus- ja kiinteistötoimen tuntemus
kiinteistö- ja metsäomaisuuden hoitoon liittyvä osaaminen
hallinnollisten prosessien ja kokoustekniikan hallinta 
lainsäädännön ja virkaehtosopimusten tuntemus ja soveltaminen
hyvät viestintä- ja vuorovaikutustaidot 
tietotekniikan sujuva käyttö

Viran kelpoisuusehdot ovat soveltuva korkeakoulututkinto, perehtyneisyys talouteen ja hallintoon sekä soveltuvuus johtamistehtävään. Virkaan valittavalta edellytetään suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa.

Virkaan valittavan tulee olla evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen, koska viran tehtäviin liittyy seurakunnan edustamista. Viranhaltijan esihenkilö on kirkkoherra kirkkoneuvoston puheenjohtajan ominaisuudessa ja virkapaikka on Äänekosken seurakuntakeskus (Vellamontie 1a).
	
Virka täytetään 1.9.2025 alkaen. Virkaan valittu kutsutaan työsuhteeseen jo 1.8. alkaen tehtäviin perehtymistä varten. Viran täytössä noudatetaan 6 kk:n koeaikaa, joka alkaa 1.9.2025. Virkaan valitun tulee ennen viran vastaanottamista esittää hyväksyttävä todistus terveydentilastaan. 

[bookmark: _Hlk192680846]Viran palkkaus on hinnoitteluryhmän J30 palkka-asteikon mukainen, jossa peruspalkka on 4 314,07–5 511,73 euroa.  Viranhaltijan peruspalkasta päättää kirkkoneuvosto arvioidessaan virkaan valitun ammattitaitoa ja työssä suoriutumista. Virassa noudatetaan Kirkon virka- ja työehtosopimuksen mukaista toimistotyöaikaa. Muut palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kirkon virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti.
	 
Hakuaika virkaan päättyy 22.4.2025 klo 12.00. Hakemukset KirkkoRekryn kautta https://kirkkorekry.fi. 
[bookmark: _Hlk197419304]
Talous- ja hallintojohtajan vaali toimitetaan kirkkovaltuuston kokouksessa 27.5.2025.

Ehdotus:	Kirkkoneuvosto päättää
1. julistaa talous- ja hallintojohtajan viran haettavaksi 1.4.2025 alkaen. Hakuaika päättyy 22.4.2025 klo 12.
2. että virka täytetään 1.9.2025 alkaen. Virkaan valittu kutsutaan työsuhteeseen 1.8.2025 alkaen tehtäviin perehtymistä varten. Virkaan valitun tulee ennen viran vastaanottamista esittää hyväksyttävä todistus terveydentilastaan.
3. että viran vaativuusryhmä on J30 ja virkapaikka Äänekosken seurakuntakeskus. Virassa noudatetaan Kirkon virka- ja työehtosopimuksen mukaista toimistotyöaikaa. 
4. että viran täytössä noudatetaan 6 kk:n koeaikaa, joka alkaa 1.9.2025. 

Päätös:	Ehdotuksen mukainen.



Talous- ja hallintojohtajan viran hakuaika päättyi 22.4. klo 12. Rekryryhmä kokoontui samana päivänä tutkimaan hakemuksia. Määräaikaan mennessä oli saapunut 11 hakemusta. Yhdestätoista hakijasta valittiin neljä kutsuttavaksi haastatteluun: Tapio Hintikka, Kristian Sola, Minna Nirkkonen ja Jarkko Manninen.  Sola ilmoitti olevansa matkoilla, joten hän ei pystynyt osallistumaan haastatteluun eikä mahdolliseen henkilöarviointiin.
Haastattelut toteutettiin Äänekosken seurakuntakeskuksessa torstaina 24.4. Rekryryhmä totesi, että kaikki haastatellut ovat erinomaisia hakijoita. Työryhmä päätti lähettää kaikki kolme henkilöarviointiin, jonka tekee Eezy Personnel.

Rekryryhmän arvio hakijoista sekä päätösehdotus kirkkoneuvostolle toimitetaan kirkkoneuvoston jäsenille perjantaina 9.5. 

LIITE 1: Hakijayhteenveto




SEURAKUNNAN UUSI LOGO
Esittelijä kirkkoherra Elina Tourunen p. 040 7681837

Kn 59 §	Käynnissä on valtakunnallinen uudistus Suomen evankelis-luterilaisen kirkon yhteisestä visuaalinen ilmeestä, joka tukee seurakuntien tunnistettavuutta. Ilmeen mukaista materiaalia valmistetaan parhaillaan ja sitä jaetaan seurakunnille yhteiseen käyttöön. Ilmeen kirkastaminen on seurakunnissa toteutettavissa omaan tahtiin. Seurakuntien uusi logo on yhtenäiseen ilmeeseen liittyvä uudistus. 

Logon tilaus on seurakunnille ilmaista. Seuraava logotilaus on 2.6.2025. Viestinnän työryhmä on 30.4.2025 tapaamisessa käynyt läpi uuden logon tekstimalleja ja logon ristin väritystä. 

Logon tekstimalleista selkeimmäksi koettiin 1+1 riviset tekstimallit ja 2-rivinen tekstimalli. Leveä logo on ajoittain hankala käyttää. Kansainvälisiä tapahtumia varten on hyvä, jos logossa on englantia. Tekstimalleista päätettiin tilata kaikki viisi mallia. Logon käyttäjä voi itse valita mitä logomallia käyttää missäkin tilanteessa. 

Logon värimalleista eniten kannatusta sai vihreän, sinisen ja viininpunaisen eri sävyt. Logon ristin väritykseksi valittiin vihreän kolmesta eri sävyistä keskimmäinen, joka ei ole käytössä liian tumma tai liian vaalea. HEX-värikoodi: #3F841F. CMYK-värikoodi: 75, 0, 92, 22.

Vihreän sävyt toivat mieleen yleisesti luonnon ja vehreän lähiympäristön. Vihreä väri liturgisena värinä kuvaa toivoa ja kasvua. Vihreä väri viittaa myös diakoniatyöhön, joka on valittu tulevan vuoden 2026 seurakunnan strategian suuntaviivaksi ja painopisteeksi. 

LIITE 2: Tilaukseen ehdotetut logomallit. 

Valmistelu: Seurakuntasihteeri yhdessä viestinnän toimintaryhmän kanssa.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto hyväksyy seurakunnan uuden logon.

Päätös:


TALOUSSÄÄNNÖN SOVELTAMISOHJEET
Esittelijä talousjohtaja Heikki Hintikka, puh. 0400321349

Kn 60 §	Seurakunnan taloussääntö on päivitetty ja hyväksytty kirkkovaltuustossa 14.04.2025. Vahvistetussa taloussäännössä on yhteensä 29 pykälää. Kirkkoneuvoston on annettava joidenkin pykälien osalta tarkempia määräyksiä ja ohjeita, koska taloussäännössä ei ole määrätty kaikista yksityiskohdista selkeitä menettelytapoja. Sen vuoksi myös taloussääntöön liittyvä muu kirkkoneuvoston toimivaltaan kuuluva ohjeistus on päivitettävä.

Viimeksi soveltamisohjeet on hyväksytty kirkkoneuvostossa tammikuussa 2024. Soveltamisohjeisiin ei tarvita oleellisia muutoksia, koska taloussääntökään ei sisällöllisesti ole merkittävästi muuttunut ja pykälänumerointi on myös pysynyt ennallaan. 

Seurakunnan talousarvion laatimisessa ja täytäntöönpanossa, toiminnan ja talouden suunnittelussa, varojen ja omaisuuden hoidossa, kirjanpidossa ja tilinpäätöksessä sekä tilintarkastuksessa ja sisäisessä valvonnassa noudatetaan kirkkolain, kirkkojärjestyksen sekä muiden lakien ja asetusten säännöksiä ja taloussäännön määräyksiä. Taloussäännön mukaan sisäisen valvonnan järjestämisestä vastaa kirkkoneuvosto. Taloussääntö ja sääntöjen perusteella annetut tarkennetut ohjeet ovat myös samalla osa sisäisen valvonnan ohjeistusta.

Ehdotus: 	Kirkkoneuvosto hyväksyy Äänekosken seurakunnan taloussäännön päivitetyt soveltamisohjeet, LIITE 3.

Päätös:	


SÄHKÖENERGIAN HANKINTA AJANJAKSOLLE 1.1. 2026 – 31.12.2029
Esittelijä Heikki Hintikka, puh. 0400321349

Kn 61 §	Kirkkoneuvosto on päättänyt (5.11.2024 § 140) Äänekosken seurakunnan liittymisestä useamman seurakunnan hankintaryhmään sähkön hankinnan kilpailuttamista varten. Seurakunnan nykyinen sähkönmyyntisopimus päättyy 31.12.2025. Uusi kilpailutus on tehty hankintalain mukaisesti Veni Energian toimesta perustuen sovittavaan hintamekanismiin ja marginaaliin. Hankintaprosessissa on ollut mukana yhteensä yhdeksän seurakunnan muodostama hankintaryhmä.  Hankinnasta on julkaistu hankintailmoitus julkisten hankintojen ilmoituskanavassa eli Hilmassa. Tarjoukset on pyydetty sopimuskaudelle 1.1.2026 - 31.12.2029. 

Sähkön hinta muodostuu myyjän marginaaleista, Tuntispot-toimituksesta ja hintariskin vähentämiseksi tehtyjen tehopohjaisten hinnankiinnitysten selvityksestä, kantaverkkoyhtiö Fingridin kulloinkin voimassa olevasta tuotannon ja kulutuksen volyymimaksusta sekä Datahubin kulloinkin voimassa olevista käyttöpaikkakohtaisista maksuista. Hinnankiinnityksiä tehdään teho-osuuksina asiakkaan voimassa olevaa kulutusennustetta vastaan. Sähköenergian kiinnitysten hinnoittelussa käytetään referenssihintana Nasdaq Oslo ASA:n johdannaismarkkinoilla määriteltyjä kuukausi-, kvartaali- ja vuosituotteita (Systeemi ja EPAD).

Kilpailutus tehtiin siten, että hankittava sähköenergia on hiilidioksidivapaata. Määräaikaan mennessä saatiin tarjoukset seitsemältä sähkön toimittajalta ja kaikki tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia. Tarjousten valintaperusteeksi oli ilmoitettu  kokonaistaloudellinen edullisuus ja vertailuperusteena halvin hinta. Hinnan vertailu tehtiin tarjouspyynnön kohdassa ”Hankinnan kohteen kriteerit” esitetyn mukaisesti. Kokonaishintapisteet on laskettu vertailumarginaalista tarjouspyynnössä esitetyllä kaavalla (pienin annettu arvo / tarjottuarvo) *maksimipisteet. Halvin tarjous sai eniten pisteitä. Edellä mainitut valintaperusteet esitettiin tarjouspyynnössä.

Tarjouspyynnössä esitetyt valintaperusteet huomioiden edullisimman tarjouksen on tehnyt Parikkalan Valo Oy, jota Veni Energia suosittelee valittavaksi sähköntoimittajaksi. 

LIITE 4: Tarjousten vertailutaulukko. 

Ehdotus	Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä sähköntoimittajaksi ajanjaksolle 1.1.2026 – 31.12. 2029 Parikkalan Valo Oy:n, jonka tarjous on edullisin tarjouspyynnössä esitetyt valintaperusteet huomioiden. 
 
Päätös	


TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT  

Kn 62 §	Viranhaltijapäätökset:

	Kirkkoherra
Ehtoollisenjako-oikeus_11.04.2025_§6
Seurakuntapastorin virkavapaus 11.8.-20.12.2025_11.04.2025_§7 
Viranhoitomääräyspyyntö vt. kappalainen II kappalainen 1.-30.6.2025_15.04.2025_§8
Seurakuntasihteerin sijainen ajalle 2.6.2025-30.8.2026_06.05.2025_§9
Nuorisotyönohjaaja ajalle 1.9.-31.12.2025_§10




Talousjohtaja
Suolahden kappelin sähkökattilan hankinta_01.04.2025_§1
Digitaalisenmaksusitoumuksen käyttöönottaminen_02.04.2025_§2
Sumiaisten kellotapulin julkisivujen kunnostus_02.04.2025_§3
Lukitusjärjestelmän muutos_11.04.2025_§4


MUUT ASIAT

Kn 63 § 	-


MUUTOKSENHAKUILMOITUS

Kn 64 § 	Kokouksen lopuksi puheenjohtaja antaa kirkkolain 12 luvun mukaisen muutoksenhakuohjeen (LIITE 5).

[bookmark: _Hlk145407216]
PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄOLO JA MUUTOKSENHAKU

Kn 65 §	Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet, on yleisesti nähtävänä seurakunnan verkkosivuilla aanekoskenseurakunta.fi/paatoksenteko.

KOKOUKSEN PÄÄTÖS

Kn 66 §	Puheenjohtaja päättää kokouksen klo
Pöytäkirjantarkastaja __________	Pöytäkirjantarkastaja __________
