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KOKOUKSEN AVAUS
Kn 117§ Puheenjohtaja avasi kokouksen.

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN
Kn 118 §

Ehdotus:  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
P&aatos: Todettiin yksimielisesti.

ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN

Kn119 §
Ehdotus:  Esityslista hyvaksytdan kokouksen tydjérjestykseksi.
Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKIJOIDEN VALITSEMINEN

Kn 120 §

Ehdotus:  Valitaan aakkosjérjestyksen mukaisesti Timo Pasanen ja Maija Piitulainen.
Poytékirja tarkastetaan kokouksen jalkeen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

SEURAKUNTAVAALIEN TULOS
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 121§ Seurakunnan vaalilautakunta on vahvistanut 20.11.2022 toimitettujen
seurakuntavaalien tuloksen. Se on liitteena no 1.

Ehdotus: Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, ettd se merkitsee vaalituloksen
tiedoksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KIRKKOVALTUUSTON PUHEENJOHTAJAN VALINTA VUOSIKSI 2023—-2024
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 122 § Kirkkojarjestyksen 8 luvun 2 §:n mukaan kirkkovaltuusto valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikautensa
ensimmaisen ja kolmannen vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Ehdotus: Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, etta se valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan vuosiksi 2023-2024.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KIRKKOVALTUUSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA VUOSIKSI 2023-2024
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 123 §
Ehdotus: Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta se valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan vuosiksi 2023-2024.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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VAALILAUTAKUNNAN ASETTAMINEN SUHTEELLISTEN VAALIEN TOIMITTAMISTA
VARTEN KIRKKOVALTUUSTOSSA TOIMIKAUTENA 2023-2026
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 124 §

Ehdotus:

Paatos:

Kirkkovaltuuston tydjarjestyksen 18 §:n mukaan:

"Ensimmaisessa kokouksessaan valtuusto asettaa keskuudestaan toimikau-
dekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon
samalla valitaan kolme varsinaista jasenta ja kolme varajasenta.
Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjoh-
tajan. Lautakunta on paatdsvaltainen vahintdan kahden jasenen ollessa
saapuvilla. Jos lautakunta ei ole paatésvaltainen, valtuusto voi tilapaisesti
taydentaa sita suoritettavaa vaalia varten. Lautakunnalla on oikeus kayttaa
apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri.”

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, ettd se asettaa keskuudestaan
toimikaudekseen 2023—-2026 suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan, johon samalla valitaan kolme varsinaista jasenta ja kolme

varajasenta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KIRKKONEUVOSTON VARAPUHEENJOHTAJAN JA JASENTEN VAALI VUOSIKSI

2023-2024

(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 125 §

Ehdotus:

Paatos:

Kirkkolain 10 luvun 2 §:n mukaan kirkkoneuvoston puheenjohtajana on
kirkkoherra ja muina jasenina varapuheenjohtaja seka kirkkoneuvoston
ohjesaanndn mukaan yhdeksan (9) muuta seurakuntavaaleissa vaalikelpoista
henkil6a. Valituilla jasenilla on henkildkohtaiset varajasenet.
Varapuheenjohtajan ja muiden jasenten vaali toimitetaan kirkkovaltuuston
toimikauden ensimmaisen ja kolmannen vuoden tammikuussa.

Kirkkoneuvoston ohjesaannén 2 §:n mukaan ensiksi valitaan kirkkoneuvoston
varapuheenjohtaja ja sitten muut jasenet.

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, ettd se valitsisi vuosiksi 2023-2024
kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja yhdeksan (9) muuta jasenta
kirkkoneuvostoon.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

HENKILOKOHTAISTEN VARAJASENTEN VALITSEMINEN KIRKKONEUVOSTOON

VALITUILLE VUOSIKSI 2023-2024
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 126 § Kirkkoneuvoston ohjesaannén 3 §:n mukaan on eri vaalilla valittava

kirkkoneuvostoon valituille jasenille (10) henkilokohtaiset varajasenet.
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Ehdotus: Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, etta se valitsisi kirkkoneuvoston
jasenille henkilokohtaiset varajasenet (10) vuosiksi 2023-2024.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

JASENEN JA VARAJASENEN NIMEAMINEN JYVASKYLAN SEURAKUNNAN
PERHEASIAIN NEUVOTTELUKESKUKSEN YHTEISJOHTOKUNTAAN VUOSIKSI 2023-
2026

(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 127 § Perheasiain neuvottelukeskus on Jyvaskylan seurakunnan tydmuoto. Muut
Keski-Suomen seurakunnat voivat tehda yhteistydosopimuksen Jyvaskylan
seurakunnan kanssa perheasiain neuvottelun ja palvelevan puhelimen
tehtavien hoidosta.

Perheasiain neuvottelukeskuksen ja palvelevan puhelimen johtosaannén 4 §
mukaan sopimuksen solmineiden seurakuntien kirkkovaltuustot nimeavat
jasenen ja hanelle henkilbkohtaisen varajdsenen perheasiain neuvottelu-
keskuksen yhteisjohtokuntaan. Sopimuksen 2 § mukaan jasenen toimikausi
on nelja vuotta. Nimettyjen tulee olla vaalikelpoisia oman seurakunnan
luottamustoimeen.

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, ettd se nimeaa Jyvaskylan
perheasian neuvottelukeskuksen yhteisjohtokuntaan jasenen ja hanelle
henkildkohtaisen varajasenen vuosiksi 2023-2026.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

JASENEN JA VARAJASENEN NIMEAMINEN JYVASKYLAN SEURAKUNNAN
SAIRAALASIELUNHOIDON YHTEISJOHTOKUNTAAN VUOSIKSI 2023-2026
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 128 § Sairaalasielunhoito on Jyvaskylan seurakunnan tyomuoto, johon muut Keski-
Suomen seurakunnat voivat osallistua sopimuskumppaneina. Kaikki
sopijaseurakunnat saavat jasenen (ja varajasenen) johtokuntaan.

Aanekosken seurakunta sopimuskumppanina nimeéé jisenen ja hanelle
henkilékohtaisen varajasenen mainittuun yhteisjohtokuntaan vuosiksi 2023-
2026. Nimettyjen tulee olla vaalikelpoisia oman seurakunnan
luottamustoimeen.

Ehdotus: Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, ettéd se nimeaa Jyvaskylan
seurakunnan sairaalasielunhoidon yhteisjohtokuntaan jasenen ja hanelle
henkildkohtaisen varajasenen vuosiksi 2023-2026.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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JASENEN JA VARAJA§ENEN VALITSEMINEN KESKI-SUOMEN SEURAKUNTIEN
KEHITYSVAMMAISTYON YHTEISJOHTOKUNTAAN VUOSIKSI 2023-2026
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 129 § Keski-Suomen seurakuntien kehitysvammaistyon yhteistoimintasopimuksen 2

Ehdotus:

Paatos:

§:n mukaan uuteen johtokuntaan valitaan Adnekosken seurakunnan edustajan
lisaksi kahdeksan muun seurakunnan edustajat aakkosjarjestyksen mukaan.
Lisaksi johtokuntaan kuuluu itseoikeutettuna jasenena Aanekosken
seurakunnan kirkkoherra.

Kirkkoneuvosto esittéaé kirkkovaltuustolle, ettd se valitsee jasenen ja
varajasenen Keski-Suomen seurakuntien kehitysvammaistyén
yhteisjohtokuntaan toimikaudeksi 2023-2026.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

TALOUSARVIO 2023 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2024-2025
(Esittelija: talousjohtaja Heikki Hintikka, puh.0400 321 349)

Kn 130§ Kirkkoneuvosto hyvaksyi talousarvion laadintaohjeet 6.9. 2022.Kirkkohallitus

on antanut yleiskirjeessaan 25/2022 (30.09.2022) vuoden 2023 talousarvion
laadintaan liittyvia valmisteluperusteita. Inflaation odotetaan olevan vuonna
2022 keskimaarin noin 7,0 prosenttia. Vuonna 2023 kuluttajahintojen nousu
tasaantunee noin 5 prosenttiin. Talouden kasvu eri ennusteiden mukaan olisi
maksimissaan noin 1,0 prosenttia vuonna 2023 tai kasvua ei olisi lainkaan.

Laskennallisen kirkollisveron perusteella maaraytyvan Kirkon keskusrahaston
perusmaksu aleni vuodesta 2018 alkaen yhdella prosenttiyksikolla 6,5
prosenttiin. Maksuun ei esitetd muutosta mydskaan vuodeksi 2023. Kirkollis-
veron perusteella maaraytyva elakerahastomaksu korotettiin viiteen prosenttiin
vuonna 2018. Tahankaan maksuun ei esitetd muutosta vuodeksi 2023.

Seurakuntataloudet maksavat verotuskustannuksina 3,2 prosenttia
Verohallinnon toimintamenoista (laki Verohallinnosta 30 §).

Kirkon 1.3.2022 voimaan tullut virka- ja tydehtosopimus (Kir VESTES) on
voimassa 29.2.2024 saakka. Vuoden 2023 palkantarkistusten maarasta ja
ajankohdasta ym. sopijajarjestét neuvottelevat 31.12. 2022 mennessa eli
talousarvion laatimisvaiheessa sopimuskorotuksista ei ole tietoa kaytettavissa.
Talousarviossa palkkakustannusten nousuun on arvioitu vuodelle 2023
yhteensa 3,0 prosenttia. Henkilésivukuluihin on arvioitu yhteensa 23,5
prosenttia

Aanekosken seurakunnan nykyinen kirkollisvero on 1,65 % kuten myos
vuosina 2013-2021. Vuosina 2011-2012 veroprosentti oli 1,55 % ja vuosina
2007-2010 veroprosentti oli 1.45 %. Kirkkovaltuusto vahvisti vuodelle 2023
tuloveroprosentiksi 1,6 % (10.11.2022 § 21). Tuloveroprosentin alentamisen
perusteena oli sote-uudistus ja sen verovaikutukset. Verotuloihin on arvioitu
3, 3 milj. euroa.
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Ehdotus:

Paatos:

Laki valtion rahoituksesta evankelisluterilaiselle kirkolle eraisiin
yhteiskunnallisiin tehtaviin tuli voimaan vuoden 2016 alussa, ja samalla
luovuttiin seurakuntien yhteisdvero-osuudesta. Korvattavia tehtavia ovat
hautaustoimi, vaestoékirjanpitotehtavat seka kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden
rakennusten ja irtaimiston yllapito. Valtion rahoituksen jako-osuus on 20,156
euroa/kunnan jasen 31.12.2021 tilanteen perusteella eli vuonna 2023
seurakunta olisi saamassa valtionrahoitusta n. 369 000 euroa.

Talousarvion toimintakulut ovat n. 3,5 milj. euroa. Toimintakate on n. 2,94 milj.
euroa. Erityispiirteend vuoden 2023 talousarvioehdotuksessa on huomioitu
toimintakulujen osalta energian hintojen nousu.

Vuosikate on n. 376 000 euroa ja poistot n. 339 000 euroa eli vuosikate kattaa
poistot, mika on yksi keskeinen talouden tasapainomittari. Kirkkovaltuusto
hyvaksyi uuden poistosuunnitelman 10.11.2022. Poistosuunnitelman
uusimisen perusteena oli kirkkohallituksen uusi suositus, jonka mukaan
poistoaikoja olisi paddsaantoisesti lyhennettava. Investoinnit ovat 543 000
euroa eli vuosipoistoja enemman, mutta vuosien 2023-2025 investoinnit
yhteensa ovat keskimaarin noin 323 000 euroal/v. eli poistojen tasolla. Vuosien
2024-2025 osalta investoinnit kuitenkin tarkentuvat ja tasmentyvét
my6hemmin.

Tilikauden ylijddmaarvio on n. 37 000 euroa.

Talousarvioehdotus oheismateriaalina (KN) ja litteena (KV).

Kirkkoneuvosto kasittelee talousarvioehdotuksen 2023 ja toiminta- ja
taloussuunnitelman 2024-2025 ja esittd4 sen kirkkovaltuustolle
hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aanekosken kirkon kunnossapito, oikaistu numerovirhe 7 > 7 000 euroa.

AANEKOSKEN SEURAKUNNAN STRATEGIA 2023-2026
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 131 §

Strategia on seurakunnan arvoja, missiota ja toiminnan tavoitteita maarittava
asiakirja, joka ohjaa hallintoa ja toimintaa niiden kaikilla tasoilla. Adnekosken
seurakunnan kirkkoneuvosto paatti kokouksessaan 20.4.2021 nimeta
seurakunnan johtoryhmén ja henkildkunnan johtotiimin laatimaan
suunnitelman prosessista, jolla seurakuntamme strategia paivitetaan, seka
ohjaamaan prosessin kulkua siten, etté strategia voidaan tuoda
kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi viimeistaan syksylla 2022. Tydryhman
puheenjohtajaksi ja koollekutsujaksi nimettiin kirkkovaltuuston puheenjohtaja.
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Ehdotus:

Paatos:

Oman seurakuntamme strategian péivittdmista on ohjannut kirkon syyskuussa
2020 hyvaksytty Ovet auki — Suomen evankelis-luterilaisen kirkon strategia
vuoteen 2026. Kirkon yhteisen strategian pohjalta Iahdettiin miettimaan, miten
yhteisid tavoitteita voidaan Adnekoskella parhaiten edistaa.

Strategiaprosessin keskeisena kaytanténa on ollut seurakuntalaisten,
luottamushenkildiden ja henkildkunnan osallistaminen. Syksylla 2021 pidettiin
kirkkovaltuutettujen, toimintaryhmien ja tydntekijoiden yhteinen strategiailta,
jossa pohdittiin kirkon Ovet auki -strategian soveltamista Adnekoskella. lllassa
luotiin katsaus toimintaymparisttdomme ja aikamme vyleisiin ja paikallisiin
haasteisiin. Vuoden 2022 alussa suoritettiin asiakaskysely kaikille
aanekoskelaisille. Kyselyn tuloksia analysoitiin kirkkovaltuutettujen ja
tyontekijoiden strategiaillassa kevaalla 2022. Kyselyn ja strategiailtojen
tulosten pohjalta strategiatyéryhma laati luonnoksen Aanekosken
seurakunnan strategiaksi vuosille 2023—2026. Luonnoksesta pyydettiin
palautetta tyOyhteisolta ja luottamushenkil6iltd. Myos seurakunnan
yhteisty6toimikunta on kasitellyt luonnostekstin kokouksessaan syksylld 2022.
Saadun palautteen perusteella strategiatydryhma viimeisteli strategian tekstin.

Strategiassa on sanoitettu nelja suuntaviivaa, jotka strategiakautena ohjaavat
seurakuntatydn toteutusta. Suuntaviivoista nostetaan vuosittain yksi kaiken
toiminnan keskiton siten etta tydalat yhdessa toteuttavat suuntaviivaan
liittyvén hankkeen. Seuraavan vuoden hanke paatetaan kevaisessa
kirkkovaltuutettujen ja tyontekijoiden yhteisessa strategiaillassa. Ensimmaisen
strategiavuoden hanke on ymparistédiplomin hakeminen. Alustavasti
hankkeet on hahmoteltu néin:

Suuntaviiva 1: Teemavuosi, jossa diakoninen ajattelu [apaisee kaiken
seurakuntatydn. Seurakunta tekee aloitteen jostain hyvinvointialueen ihmisten
tarpeeseen liittyvasta yhteistydprojektista - joko paikallisesta tai pohjoisen
Keski-Suomen alueella: mitd meinaa jaadda huomaamatta?

Suuntaviiva 2: Viestinnan teemavuosi. Kehitdmme viestinnan
suunnitelmallisuutta, saavutettavuutta ja seurakuntalaisten osallisuutta.

Suuntaviiva 3: Seurakuntatyon tarkastelu Polku-mallin kautta.
Seurakuntalaisuuden vahvistaminen kaikessa.

Suuntaviiva 4: Hankimme ymparistodiplomin.

Kirkkoneuvoston tehtava on tarkistaa strategialuonnos ja esittda se
kirkkovaltuuston hyvaksyttavaksi.

Seurakunnan strategia 2023-2026 liitteena no 2.

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, ettad se hyviksyy Adnekosken
seurakunnan strategian 2023-2026.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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KIINTEISTOSTRATEGIA 2023-2032
(Esittelija Heikki Hintikka, 040 032 1349)

Kn 132 §

Ehdotus:

Paatos:

Kirkkoneuvosto on nimennyt ohjausryhman valmistelemaan seurakunnalle
uutta kiinteistdstrategiaa. Edellinen kymmeneksi vuodeksi laadittu
kiinteistdstrategia oli hyvaksytty vuonna 2011 ja paivitetty v. 2017.
Kiinteistbmassa on vahentynyt vuodesta 2011 lukien yhteensa 1 167
kerrosnelibmetria.

Kiinteistdstrategiaa on valmisteltu kdyttden soveltuvin osin kirkkohallituksen
laatimaa kiinteistdstrategiamallia, joka on annettu vuonna 2021. Mallia on sen
jalkeen paivitetty ja uusi paivitys on jo tulossa lahiaikoina. Aiemmin téllaista
mallia ei ole ollut kaytettavissa.

KiinteistOstrategiassa tarkastellaan mm. seurakunnan arvoja ja tavoitteita,
toimintaymparist6a, kiinteistéjen nykytilannetta seka visiota ja tavoitteita.
Oleellinen osa kiinteistdstrategian laadinnassa on ollut korjausvelkaselvitys,
jonka pohjalta on saatu laskennallinen investointitarve. Sen maarittdmiseksi
rakennuksille on selvitetty uudishinta, tekninen nykyarvo ja tavoiteltu
kuntotaso.

Kiinteistostrategiaehdotuksessa lahtdkohtana on, ettd seurakunnan nykyiset
kiinteistot sailytetdan toistaiseksi. Laajaniemen leirikeskus on kuitenkin
luokiteltu selvitettavien/kehitettavien kiinteistdjen kategoriaan.
Kiinteistostrategiachdotuksessa todetaan, ettd rakennusmaaran
sopeuttamisessa ja tilatarpeessa on oleellista jassenmaéran kehitys ja talouden
resurssit. Tilojen luokittelua on tarkasteltava tarpeen mukaan taloudellisten
resurssien muuttuessa, mutta vahintaan neljan vuoden valein. Toisin sanoen
kiinteistostrategian muuttamiseen ja paivittdmiseen on oltava tarvittaessa
jatkuva valmius.

Kiinteistéstrategia on ollut esillé yhteistyétoimikunnassa ja myos tyontekijdiden
yhteistilaisuudessa.

Kiinteistostrategia liitteena no 3.

Kirkkoneuvosto késittelee kiinteistéstrategian 2023-2032 ja esittda sen
edelleen kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

SEURAKUNNAN TALOUSSAANNON PAIVITTAMINEN
(Esittelija Heikki Hintikka, puh. 0400 321 349)

Kn 133 §

Kirkkolain 15 luvun 4 §:ssa sadadetaan, etta taloudenhoidon jarjestamisesta
maarataan tarkemmin kirkkovaltuuston hyvaksymassa taloussdannossa.
Taloussaannolla kirkkovaltuusto ohjaa talousarvion seka toiminta- ja
taloussuunnitelman valmistelua ja sisalt6a, omaisuuden hoitoa ja rahatointa,
kirjanpitoa ja tilinpaatosta seka tilintarkastusta ja sisaista valvontaa.
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Ehdotus:

Paatos:

Seurakunnan nykyinen taloussaanto on hyvaksytty kirkkovaltuustossa
12.12.2017. Kirkkohallitus on antanut yleiskirjeess&an nro 19/2022 uuden
taloussdantémallin, jonka pohjalta seurakunnat voivat laatia oman
taloussdantonsa. Taloussdannén ohella toinen merkittava hallintoa ja taloutta
ohjaava perussaantd on kirkkoneuvoston ohjesaantd; ndma saannot
taydentavat toisiaan.

Uusi taloussaantdémalli on paivitetty muuttuneen lainsdadanndn ja
kirkkohallituksen uusien ohjeiden mukaisiksi. Muutoksia on aiheuttanut
rahankerayslaki (863/2019) ja kirkkohallituksen uudet taloushallinnon ohjeet,
jotka virastokollegio hyvaksyi 17.6.2020. Uusi tilinpdatésohje hyvaksyttiin
virastokollegiossa 7.10.2021. Kirkkohallituksen virastokollegio hyvaksyi
taloussaantémalliohjeet 28.4.2022

Taloussaanndssa annetfavilla maarayksilla kirkkoneuvostolle osoitetaan
monia tehtavia, joista kirkkoneuvoston on huolehdittava tai paatettava
erikseen. Naitd ovat mm. omaisuuden hoitoon, hankintoihin, laskujen
hyvaksymiskaytantéon ja sisdiseen valvontaan liittyvat asiat. Kirkkoneuvosto
on hyvaksynyt 22.09.2011 sisdisen valvonnan ja taloussaannén
soveltamisohjeet; ndmakin ohjeet on paivitettava vastaamaan uusittavaa
taloussaantoda. Lisaksi kirkkoneuvosto on hyvaksynyt erikseen mm.
talousarvion toteuttamisohjeet.

Uusi taloussaantdehdotus liitteené no 4.

Kirkkoneuvosto esittédé kirkkovaltuustolle, ettd se hyvaksyy pdivitetyn
taloussaanndn.

Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

SUMIAISTEN HAUTAUSMAAN LAAJENNUS
(Esittelija talousjohtaja, puh. 0400 321 349))

Kn 134 §

Sumiaisten hautausmaa on perustettu 1 800-luvun alussa. Sumiaisten
hautausmaan laajennukseen on Aénekosken kaupungin asemakaavassa
osoitettu n. 0,48 ha merkinnalla EH hautausmaa-alue. Laajennukseen
osoitetun maa-alueen pituus kadun puolella on noin 50 metrid. Laajennukseen
varattu alue kuuluu tilaan 992-462-12-1, jonka kokonaispinta-ala 1,06 ha

Laajennusalue on huomioitu Sumiaisten seurakunnan kirkkovaltuuston 27.9.
1983 hyvaksymassa ja Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulin 16.11.1983
vahvistamassa kayttdsuunnitelmassa ja asemakaavassa lisdalueena.
Laajennusalue on jo aikanaan paatetty ottaa hautausmaakayttéon eiké
laajentamisesta tarvitse tehda erillista kirkkohallitukselle alistettavaa paatosta.
Mybdhemmin asemakaavaa ja kayttosuunnitelmaa on osittain muutettu
uurnahauta-alueen muodostamiseksi; Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli on
vahvistanut viimeisimman muutoksen 8.8.2001.
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Laajennuksessa ei tarvitse tehdéd maamassojen siirtoa, koska alue on
maaperaltddn samanlaista kuin nykyinenkin hautausmaa. Muutoinkin
rakennesuunnittelun tarve on hyvin vahaista eli 1ahinna kaytavien ja
kulkureittien huomioimista. Myds sahkésuunnittelun osalta (valaistus ja
sahkopisteet) suunnittelun tarve on pienimuotoista. Toisaalta
hautausmaakaytossa olevat ja varatut maa-alueet ovat yleis- ja
maakuntakaavassa valtakunnallisesti arvokasta maisema-aluetta ja
rakennettua kulttuuriymparistdoa. Siten esim. vanhan puuston ja laajennuksen
rajaamisen osalta on huomioitu alueen erityispiirteet.

Vihersuunnitelman ja hautakartat on laatinut Viherteema.
Vihersuunnitelmassa on huomioitu kasvillisuus, pinnoitteet ja varusteet.
Suunnittelualue on jaettu kahteen osastoon. Suunnitelmaselostuksen mukaan
laajennusalue tulee nykyisen hautausmaa-alueen etelapuolelle ja
laajennusalueella on otettu huomioon itapuolella oleva avojohtolinja ja
luontopolku. Nykyisen hautausmaan ja laajennusosan valiin jatetaan vydhyke
luonnontilaista méntykangasta ja kivimuuri jatetdan paikalleen. Nykyinen
keskilinjan kaytava jatketaan laajennusosan mukaan etelareunaan saakka.
Sumiaisraitilta tehdaan huoltoajoliittyma laajennusalueelle.

Laajennusalueen itdreunaan muodostetaan huoltoalue n. 400 m? ja risujen
seka lehtien keraysta varten ja alue aidataan puuaidalla. Muu laajennusalue
rajataan metalliaidalla. Laajennusalueen kokonaispinta-ala on. n. 0,468 ha.
Kaytaville tulee hiekkapinnoite kuten nykyisin kaytdssa olevalle alueelle.
Uusien kaytavien pinta-ala on n. 365 m2. Laajennusalueen puustoa
harvennetaan harkiten vanhoja mantyja suosien. Alueella olevat isot
kivilohkareet jatetédan paikoilleen.

Koko laajennusalueella laskennallinen hautapaikkojen maara on 418 kpl.
Laajennusalueelle muodostetaan kaksi uutta hautaosastoa, numerot 12 ja 13.
Uudet haudat otetaan tarpeen mukaan kaytté6n alkaen osastosta 12.
Riveista otetaan ensivaiheessa kayttoéon vain kuusi ensimmaista eli 132 kpl
hautapaikkoja.

Sumiaisten hautausmaan laajennukseen on varauduttu kuluvan vuoden
talousarviossa suunnitelmien osalta ja tavoitteena on saada laajennusalueen
osa kayttodn tarvittaessa jo vuoden 2023 kuluessa. Kokonaiskustannusarvio
on noin 75 000 euroa.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy viela erikseen hautausmaakaavan ja
kayttosuunnitelman, jotka tuomiokapituli vahvistaa.

Kaikki suunnitteluasiakirjat ovat ndhtavilia kokouksessa.

Liitteena 5 vihersuunnitelma ja suunnitelmaselostus.
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Ehdotus:

Paatos:

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta se hyvaksyy hautausmaan
laajennuksen vaiheittaisen toteuttamisen liitteené olevien suunnitelmien
mukaisesti

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

SUMIAISTEN HAUTAUSMAAN HAUTAUSMAAKAAVA JA KAYTTOSUUNNITELMA
(Esittelija talousjohtaja, puh. 0400 321 349)

Kn 135§ Sumiaisten hautausmaa on perustettu 1 800-luvun alussa. Sumiaisten

hautausmaan laajennukseen on Adnekosken kaupungin asemakaavassa
osoitettu n. 0,48 ha merkinnalld EH hautausmaa-alue. Laajennusosa sijaitsee
nykyisen kaytossa olevan hautausmaan eteldpuolella. Laajennukseen
osoitetun maa-alueen pituus kadun puolella on noin 50 metria

Laajennusalue on huomioitu Sumiaisten seurakunnan kirkkovaltuuston 27.9.
1983 hyvaksymadssa ja Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulin 16.11.1983
vahvistamassa kayttdsuunnitelmassa ja asemakaavassa lisdalueena.
Laajennusalue on jo aikanaan paatetty ottaa hautausmaakayttéon eika
laajentamisesta tarvitse tehda erillista kirkkohallitukselle alistettavaa paatosta.
My&hemmin asemakaavaa ja kayttdsuunnitelmaa on osittain muutettu
uurnahauta-alueen muodostamiseksi; Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli on
vahvistanut viimeisimman muutoksen 8.8.2001.

Kirkkolain 17 luvun 8 §:n mukaan kirkkovaltuusto hyvaksyy jokaista
hautausmaata varten hautausmaakaavan ja kayttésuunnitelman, jotka on
alistettava tuomiokapitulin vahvistettavaksi. Kirkkojarjestyksessa saadetaan
niista asioista, joista hautausmaakaavassa ja hautausmaan
kayttosuunnitelmassa on maarattava. Hautausmaakaava on yleiskartta ja
kayttdsuunnitelmassa selostetaan kaavaa sanallisesti.

Kirkkojarjestyksen 17 luvun 6 §:n mukaan hautausmaakaava on yleiskartta,
joka osoittaa hautausmaan rajat, sen liikenteen jarjestelyt, eri toimintojen
sijoitukset seké jakaa hauta-alueet sopiviin yksikkéihin. Hautausmaakaava
laaditaan siten, ettd hautausmaaksi varattu alue tulee maaston luonne,
kauneusnédkokohdat ja seurakunnan taloudellinen kantokyky huomioon ottaen
kaytetyksi tarkoituksenmukaisesti. Kaavaan voi siséltyd myds hautausmaa-
alueen Kuivatus- ja vesihuolto- suunnitelma, jatehuollon jarjestaminen seka
kaytavien, hauta-alueiden ja rakennusten sijainti.

Hautausmaan kayttésuunnitelma sisaltda hautausmaakaavan sanallisen
selityksen, joka selventda ne hautausmaakaavan yksityiskohdat, jotka eivat
ilmene piirustuksista. Kayttdsuunnitelmassa otetaan huomioon myos eri
aikoina perustettujen hautausmaan osien ominaispiirteet seké esitetdén
hautausmaan kayton erityiset rajoitukset.

Laajennussuunnitelmien yhteydessa koko hautausmaa-alueelle on laadittu
uusi hautausmaakaava ja kayttdsuunnitelma, liitteena 6
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Ehdotus:  Kirkkoneuvosto késittelee hautausmaakaavan ja kayttdsuunnitelman ja
paattaa esittda ne kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi ja edelleen Lapuan
hiippakunnan tuomiokapitulin vahvistettavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

LAINATARJOUKSET
(Esittelija Heikki Hintikka, puh. 0400 321 349)

Kn 136 § Seurakunta on ottanut v. 2012 lainaa Adnekosken seurakuntakeskuksen
rakentamiseen ja kirkon korjaukseen. Laina otettiin siten, etté lyhennykset on
hoidettu neljannesvuosittain laskettuna 20 vuoden maksuajalle eli lyhennykset
ovat olleet n. 80 000 euroa vuodessa. Laina on erdantymassa ja sen vuoksi
tarvitaan lainan uudistamista. Lainapaaomaa on jaljellda n. 759 000 euroa,
mutta uudistaminen voidaan tehda 700 000 eurolle. Lainan uudistaminen on
huomioitu v. 2023 talousarvioehdotuksessa eli uudistaminen voidaan tehda
kun kirkkovaltuusto on hyvaksynyt talousarvion.

Lainatarjoukset on pyydetty Op Keski-Suomelta ja Nordealta siten, etta laina-
aika on 10 vuotta ja lyhennykset tehdaan tasalyhennyksina
neljannesvuosittain. Lainassa tulisi olla my6s mahdollisuus ylimaaraisiin
lyhennyksiin ja ennenaikaiseen takaisimaksuun. Viitekorkona pyydettiin
kayttdmaan esim. 6 tai 12 kk:n euriboria tai vaihtoehtoisesti kiinteaa korkoa
esim. viidelle vuodelle ja lisaksi korkosuojausmahdollisuutta.

Maaraaikaan mennessa tarjoukset saatiin seka Op:lta ettd Nordealta. Euribor-
korot ovat olleet monia vuosia nollan tuntumassa tai jopa negatiivisia, mutta
viime kuukausina korot ovat olleet nousussa. Ensi vuonnakin korkojen nousua
on odotettavissa, mutta luultavasti korkotason nousu on myéhemmin
tasaantumassa. Kiintea korko on tassa tilanteessa yksi mahdollinen
vaihtoehto ainakin osalle laina-aikaa. Korkosuojaus nostaa lainakuluja ja
suojauksen osalta on aina mahdotonta arvioida sen kannattavuutta
pidemmalla aikavalilla.

Lainatarjousvertailussa kokonaistaloudellisesti edullisin on Op-Keski-Suomen
rahoitustarjous.

Lainatarjousvertailu liitteessa no 7.

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto paattaa, ettd 700 000 euron laina otetaan Op-Keski-Suomelta
10 vuoden laina-ajalla. Lainasta puolet otetaan kiintedkorkoisena ja puolet 6
kk:n euriboriin sidotulla korolla. Kirkkoneuvosto valtuuttaa talousjohtajan
paattamaan lainasopimuksen yksityiskohdista ja allekirjoittamaan sopimus.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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TALOUSARVIOMUUTOKSET 2022
(Esittelija Heikki Hintikka, puh. 0400 321 349)

Kn 137 §

Ehdotus:

Paatos:

Kirkollisverotulojen kasvu edellisvuoden vastaavaan tilitysajankohtaan on
marraskuun tilitysten jalkeen 3,3 % eli n. 92 000 euroa. Vuoden 2022
talousarviossa verotuloihin on arvioitu 2, 923 milj. euroa. Marraskuun lopussa
verotilityksia on saatu yhteensa n. 2,930 milj. euroa. On varsin todennakoista,
ettad kuluvan talousarviovuoden verotuloarvio tulee ylitymaan arviolta n.

200 000 eurolla.

Verotulolisdys: + 200 000 euroa. Tuloslaskelma/talousarvio siirtyvat/ tili
1006010000.

Suolahden hautausmaan laajentamiseen on talousarvion investointiosassa
2022 varattu maararahaa 175 000 euroa. Toteumaksi tulee noin 225 000
euroa, joten arvio ylittyy 50 000 euroa. Hanke on toteutettu vaiheittain
kilpailuttamalla eri tyévaihekokonaisuudet. Laajennuksen ty6t on saatu
kaytanndssa valmiiksi, silla ainoastaan jatepisteiden ja opastetaulun hankinta
jaavat ensi vuoteen.

Maararahalisdys: Suolahden hautausmaan laajennus 50 000 euroa.
Talousarvion investointiosa/ nro 2004110.

Kirkkovaltuusto hyvaksyi 10.11. 2022 uuden poistosuunnitelman mukaiset
poistot alkaen 1.1. 2022. Kertapoistojen maara on 73 000 euroa ja
suunnitelman mukaisten vuosipoistojen lisdys on 54 000 euroa eli poistojen
lisdys on yhteensa 127 000 euroa.

Poistojen lisays: kertapoistot 73 000 euroa, vuosipoistot 54 000 euroa.

Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle talousarvion edella selostetut
muutokset investointiosaan, verotuloihin ja poistoihin hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

SUOSITUSSOPIMUS TOIMITUSPALKKIOISTA
(Esittelijé Heikki Hintikka, puh. 0400 321 349)

Kn 138 §

Uudesta toimituspalkkiosuosituksesta papeille ja kanttoreille on sovittu Kirkon
tydmarkkinalaitoksen ja Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ry:n
seka Kirkon alat ry:n kesken. Suositussopimus on voimassa 1.3.2022 lukien
toistaiseksi. Suosituksen voimaan saattaminen seurakuntatasolla edellytta3,
ettd suositus hyvaksytdadn seurakunnassa. Siihen asti sovelletaan
seurakunnassa aiemmin hyvaksytyn suosituksen taksoja. Suosituksen
euromaaria on korotettu 5 %. Muutoin sopimukseen ei ole tehty muutoksia.

Sopimusta sovelletaan ja toimituspalkkiota maksetaan (2 §:n 1 mom.), kun
seurakunta jarjestaa papin tai kanttorin tehtévien hoitamisen seurakunnan
ulkopuolisen tyévoiman avulla sen oman henkiléstén ollessa estynyt toimitusta
tai tehtavaa suorittamasta ja seurakunta sopii etukateen toimituksen tai
tehtavan suorittamisesta toimituspalkkioperusteisesti sen suorittajan kanssa.
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Ehdotus:

P&aatos:

Suositussopimusta ei sovelleta toimituksen tai tehtdvan suorittajaan, jolla ei
ole momentissa maariteltya kelpoisuutta. Sellaisia toimituksen tai tehtavan
suorittajia varten seurakunta voi taman sopimuksen hyvéksymisen yhteydessa
vahvistaa palkkiot, jotka ovat sopimuksen palkkioita alempia. Nykyisin
voimassa olevan Adnekosken seurakunnan toimituspalkkiosdannoén mukaan
alemman kelpoisuuden omaavilta toimituksen suorittajilta eli kaytannossa
kanttoreilta on vahennetty 10 %.

Seurakunta voi halutessaan tehda suositussopimukseen lisayksia tai
muutoksia ja paattaa suositussopimuksen hyvaksymisesta tai hyvaksymatta
jattamisesta. On esimerkiksi mahdollista lisata toimituspalkkioita, joita ei ole
suositussopimuksessa mainittu. Suositussopimukseen on lisatty hartaushetket
ja vastaavat tilaisuudet kuten aiempaankin sopimukseen.

Aanekosken seurakunnan kirkkoneuvoston ohjesdannén 10 §:n 7. kohdan
mukaan toimituspalkkioista paattaa kirkkoneuvosto eli kirkkovaltuusto on
delegoinut paatdsvallan toimituspalkkioista kirkkoneuvostolle.

Liitteenad no 8 suositussopimus ja siihen tehdyt lisdykset.

1) Kirkkoneuvosto hyvaksyy 7.3.2022 allekirjoitetun suositussopimuksen
toimituspalkkioista ja toimituspalkkioihin tehdyn lisdyksen. Uusia
toimituspalkkioita sovelletaan 1.1 .2023 lukien toistaiseksi.

2) Toimituksen suorittajille, jotka eivat tayta sopimuksessa mainittuja
kelpoisuusehtoja, toimituspalkkiot maksetaan 10 % alennettuina.

1) Hyvaksyttiin yksimielisesti.
2) Hyvaksyttiin yksimielisesti.

TARJOILUHINNAT 1.1.2023 LUKIEN
(Esittelija Heikki Hintikka, puh. 0400 321 349)

Kn 139 §

Ehdotus:

Paatos:

Emantatiimi on laatinut uudet hinnastot keittiétoimen tarjoilupalveluista.
Nykyiset hinnastot ovat olleet voimassa jo useita vuosia. Paasaantoisesti
hintoihin on tehty n. 10 prosentin korotukset.

Liitteena no 9 hinnastoehdotukset.

Kirkkoneuvosto hyvaksyy tarjoiluhinnastot 01.01.2023 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

ASUINHUONEISTO-OSAKKEIDEN KAUPPA
(Esittelija talousjohtaja, puh. 0400 321 349)

Kn140§ Seurakunta omistaa As Oy Vaindmoénkatu 6 osakkeita, jotka oikeuttavat 59,5

mZn 2 h+k asuinhuoneiston hallintaan. Talon rakennusvuosi on 1972.
Osakehuoneisto tuli seurakunnan hallintaan testamentilla, jonka seurakunta
otti vastaan ja samalla paatettiin ryhtya valmistelemaan huoneiston myyntia
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Ehdotus:

Paatos:

(kirkkoneuvosto 14.06.2022 §71). Testamentin ehdoksi oli asetettu haudan
hoito ja kirkkoneuvosto pdétti sitoutua haudan hoitoon 25 vuodeksi.

Todella vahaisen kiinnostuksen ja kysynnan vuoksi hintapyyntoa on vaiheittain
pitanyt pudottaa siten, etta viimeisin hintapyynto oli 44 000 euroa.
Hintapyynté4n on vaikuttanut mm. vastaavien kerrostaloasuntojen
markkinatilanne ja toteutuneet kaupat. Asuinhuoneistosta on saatu yksi
tarjous hintaan 40 500 euroa.

Huoneisto-osakkeiden myynnissa toimivalta on kirkkoneuvoston ohjes&dannon
mukaan kirkkoneuvostolla.

Kirkkoneuvosto paattaa, ettd asuinhuoneisto-osake myydaan velattomaan
hintaan 40 500 euroa xx. Kirkkoneuvosto valtuuttaa talousjohtajan
allekirjoittamaan kauppakirjan.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

HAUTAUSMAIDEN KATSELMUS
(Esittelija Heikki Hintikka puh. 0400 321 349)

Kn 141 §

Ehdotus:

Paatos:

Aanekosken seurakunnan hautaustoimen ohjesd&nnén 16 §: n mukaan
hautausmaan ja silld olevien rakennusten katselmus suoritetaan vuosittain.
Katselmuksessa paatetaan toimenpiteista, joihin hautausmaan hoidosta
vastaavan viranhaltijan tekemat esitykset seka tehdyt havainnot antavat
aihetta. Katselmus suoritetaan muutoinkin vahvistetun hautaustoimen
ochjesaanndn mukaisesti.

Viimeisin hautausmaiden katselmus on suoritettu 28.10. 2022,
muistio liitteen& no 10.

Kirkkoneuvosto merkitsee hautausmaiden katselmuksen ja siita laaditun
muistion tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

OMAISUUDEN TARKASTUSMUISTIO
(Esittelija talousjohtaja, puh. 0400 321 349)

Kn 142 §

Ehdotus:

Paatos:

Seurakunnan omaisuuden tarkastamiseksi kirkkoneuvosto on valinnut
toimikaudekseen 2021-2022 kaksi tarkastajaa ja kaksi varatarkastajaa.
Tarkastajat laativat vuosittaisesta tarkastuksestaan muistion. Tarkastajat
paattavat harkintansa mukaan tarkastuksen laajuudesta, sisallosta ja
ajankohdasta seka raportointitarpeesta kirkkoneuvostolle.

Viimeisin omaisuuden tarkastus on suoritettu 11.11. 2022,
raportti liitteen& no 11.

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi suoritetun omaisuuden tarkastuksen.

Merkittiin tiedoksi.
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HAUTAUSPALVELUMAKSUT 1.1.2023 LUKIEN
(Esittelija Heikki Hintikka, puh. 0400 321 349)

Kn 143 § Eduskunnan hyvaksymé& hautaustoimen maksuja koskeva muutos kirkkolakiin
(HE 127/2012 vp) tuli voimaan 19.12.2012. Hautasijan luovuttamisesta ja
hautaamiseen liittyvista palveluista tulee perid maksut, joiden maaradmisessa
otetaan huomioon seurakunnalle palvelun tuottamisesta aiheutuvat
kustannukset. Maksujen maaraamisessa lahtdkohtana ovat seurakunnalle
hautausmaan yliapitamisesta ja hautaamiseen liittyvista palveluista aiheutuvat
kustannukset. Hautaustoimen kustannuksina otetaan huomioon
hautausmaahallinnon, hautausmaakiinteistdjen ja varsinaisen hautaustoimen
kustannukset poistoineen, pddomakustannuksineen ja vyorytyskuluineen.

Seurakuntataloudet paattavat hautaustoimen maksuistaan itsenaisesti,
kuitenkin sdadosten maarittamissa rajoissa. Hautaustoimilain mukaan maksut
saavat olla enintdan palvelun tuottamisesta aiheutuvien kustannusten
suuruiset. Kirkkolaissa saadetaan, ettd palvelun tuottamisesta aiheutuviin
kustannuksiin suhteutetut maksut kuuluu peria.

Hautaustoimilain 22 §:n mukaisesti valtionosuuden voidaan katsoa
kohdentuvan hautausmaiden yllapitoon. Vastaavaa valtion osallistumista
hautaamiseen liittyviin palveluihin sen sijaan ei ole. Sen vuoksi maksut voivat
painottua siten, etta hautaamiseen liittyvat palvelut ovat lahella
omakustannushintaa ja hautasijan luovuttamiseen ja haudan hallinta-ajan
pidentamiseen liittyvat maksut voivat olla selvasti omakustannushintaa
alemmat.

Hautaustoimessa perittaviin maksuihin sovelletaan liséksi, mita
hautaustoimilain 6 §:ssé& saadetaan. Hautaustoimilain mukaan maksujen
perusteiden kuuluu olla samat kaikille paikkakuntalaisille.
Ulkopaikkakuntalaisilta perittavat maksut voivat olla korkeammat, mutta
hautauspalvelumaksujen osalta tavoitteena on sama omakustannushinta
kaikille. Rintamaveteraanit ja heidan puolisonsa voidaan vapauttaa mainituista
maksuista.

Vuonna 2021 seurakunnan hautausmaille hautauksia oli yhteensa 249. Naista
oman seurakunnan jasenia oli 168 (67 %) ja muun ev.lut. seurakunnan
jasenia 30 (n.12 %). Haudatuista ev.lut. kirkkoon kuulumattomia omasta
kunnasta oli 39 ja muista kunnista 12 eli yhteensa 51. Uurnahautausten
maara oli 106 kpl eli n. 43 % hautauksista.

Haudan kaivamisen ja peittamisen kokonaiskustannus on tana vuonna
keskimaarin 483 euroa arkkuhaudan osalta, kun perusteena kaytetaan
sopimuskoneyrittdjan veloitusperustetta. Seurakunnan omana tyéna
kustannukset ovat korkeammat, koska henkildstd ja- konekulujen lisaksi
kustannuksissa on huomioitava myds valillisia kuluja.

Hautauspalvelumaksut ovat olleet samalla tasolla 1.1.2019 lukien. Maksuja on
perusteltua tarkistaa edella selostettujen maksujen maaraytymisperusteiden ja
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Ehdotus:

Paatos:

nykyisen kustannustason vuoksi. Uurnahautausmaksuihin ei esiteta korotusta.
On tarkoituksenmukaista ja perusteltua, ettd hautauspalvelumaksujen osalta
jako paikkakuntalaisiin ja ulkopaikkakuntalaisiin vahitellen supistuu ja on
lopulta sama.

Hautaukseen liittyvista palvelumaksuista paattda kirkkoneuvosto.

Oheismateriaalina nykyiset hautauspalvelumaksut ja litteena no 12 ehdotus
uusista maksuista.

Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya hautauspalvelumaksut 1.1.2023 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

PAIVAJUMALANPALVELUSTEN KOLEHTISUUNNITELMAN VAHVISTAMINEN
VUODELLE 2023
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, puh. 040 768 1837)

Kn 144 §

Jumalanpalveluksissa sekd muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan
kerata kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan seka niiden tehtavaa
vastaavien tarkoitusten tukemiseksi (KL 4:2, 2).

Kirkkojarjestyksen (KJ 2:8) mukaan seurakunnassa tulee laatia suunnitelma
paivajumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista. Suunnitelman vahvistaa
kirkkoneuvosto.

Yli puolet kolehtikohteista on Kirkkohallituksen tai tuomiokapitulin maaraamia.
Sen liséksi Kirkkohallitus ja tuomiokapituli antavat suosituksia muiksi
kolehtikohteiksi. Seurakuntaan tulee myds jatkuvasti lukuisia kolehtipyyntéja
erilaisilta kirkollisilta tai muilta jarjestéiltd. Pyyntdihin on suostuttu erityisesti
silloin, kun jo kolehtisuunnitelmaa laadittaessa on ollut tiedossa jonkin
yhteistyOkumppanin kanssa vietettava kirkkopyha.

Seurakunnan paatettavissa olevista kolehdeista suurin osa on suunnattu
oman seurakunnan nimikkolahetystydlie tai diakoniatyélle. Myds ne tydalat,
joiden budjettiin on kirjattu kolehtituloja, ovat saaneet yhden kolehdin
vuodessa. Ottaen huomioon nykyinen maailmantilanne ja suomalaisten
elinkustannusten nousu vapaisiin kolehtipyhiin on suunnattu tavallista
useampi kolehti Kirkon Ulkomaanavun katastrofirahastoon sek& oman
seurakunnan diakoniarahastoon. Myds Ukrainan hatdapuun on suunnattu yksi
kolehti.

Jos vuoden mittaan tulee tarvetta muuttaa kolehtisuunnitelmaa (katastrofi tai
muu perusteltu syy), kirkkoherra tekee asiaa koskevan paatdksen ja tiedottaa
siitd ao. jumalanpalveluksesta vastaavaa liturgia. Muita kolehtisuunnitelman
muutoksia kirkkoherra tekee ko. jumalanpalveluksen liturgin esityksesta.

Kolehtisuunnitelma liitteend no 13.
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Ehdotus:  Kirkkoneuvosto vahvistaa Adnekosken seurakunnan kirkoissa vietettavien
paivajumalanpalvelusten kolehtisuunnitelman vuodelle 2023.

Paatos: Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

KESKI-SUOMEN KEHITYSVAMMAISTYON PASTORIN TEHTAVANKUVAN PAIVITYS
JA PERUSPALKAN TARKISTAMINEN
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 145§ Keski-Suomen kehitysvammaistyon yhteisjohtokunta on todennut, ettd
kehitysvammaistyon pastorin tehtavankuvaa ja tehtavan vaativuutta on syyta
tarkistaa. Asiaa kasiteltiin johtokunnan kokouksessa 17.11.2022.

Kehitysvammaistydn pastorin virkaan sovelletaan kirkon yleisen
palkkausjarjestelman maarayksia. Kirkon virka- ja tydehtosopimuksen mukaan
tehtavakohtainen palkanosa (peruspalkka) maaritetaan arvioimalla
viranhaltijan/tyontekijén tehtavan vaativuutta virka- ja tydehtosopimuksen
vaativuusryhmittelyn kriteereiden ja tehtavasta laaditun tehtdvankuvauksen
avulla (KIrVESTES 22 §). Palkkauksessa on lisdksi henkilékohtainen
palkanosa. Tehtéva sijoitetaan siihen vaativuusryhmaan, johon se
vaativuuden arvioinnin perusteella kuuluu. Vaativuusryhmilla on
vahimmaispalkat. Viranhaltijan/ tydntekijén peruspalkka on maaritettava
tehtavan vaativuusryhman vahimmaispalkkaa korkeammaksi, jos
tehtavankuvaus ja sen vaativuuskriteereitad koskevat merkinnat sita
edellyttavat. Tama ylitys merkitdan peruspalkan vaativuusosaksi. Erityiselld
perusteella tarkoitetaan sellaisia tehtavaan liittyvia vaatimuksia, jotka jaavat
tehtavan vaativuutta kuvaavissa kriteereissa huomioimatta. Peruspalkka
muodostuu tehtdvan vaativuusryhmén vahimmaispalkan sekd mahdollisen
vaativuusosan ja erityisen osan yhteismaarasta.

Tehtdvaa vaativuusryhmaan sijoitettaessa vaativuuden arviointi tarkoittaa sita,
etta tehtdvankuvauksen yleiskuvausta (lomakkeen kohdat B1-B3) ja
vaativuuskriteereiden tasomerkintdja (lomakkeen kohdat C1-C5) seka
mahdollisia tarkentavia apumerkintdja (esim. +) tarkastellaan
vaativuusryhmittelya vasten. Arvioinnissa tarkastellaan myés sellaisia piirteita
tehtavan vaativuudessa, jotka eivat tule vaativuuskriteereilla arvioiduiksi
(lomakkeen kohta D). Tavoitteena on I6ytéa ensin vaativuusryhmittelysta
ryhma, joka vastaa kokonaisuutena parhaiten tehtavankuvauksen
yleiskuvausta ja sen tasomerkintdja. Vaativuuskriteereita on viisi ja ne ovat
osaaminen, vuorovaikutus, ohjaus, ongelmanratkaisu ja tiedonhankinta seka
vastuu.

Vaativuuden arvioinnin toisessa vaiheessa varmistetaan, edellyttaaké
tehtavankuvauksen yleiskuvaus, vaativuuskriteereiden tasomerkinnat seka
mahdolliset tarkentavat apumerkinnat ja erityinen peruste, etté
viranhaltijan/tyéntekijan peruspalkka on maaritettava tehtavan
vaativuusryhman vahimmaispalkkaa korkeammaksi. Jos tallaisia seikkoja ei
tehtdvankuvauksesta ilmene, viranhaltijan/tyéntekijan peruspalkaksi
maaritetdan sen vaativuusryhman vahimmaispalkka, johon tehtava on
sijoitettu.
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Peruspalkkaan on maéritettdva vaativuusosa silioin, kun tehtavan yleiskuvaus
ja vaativuuskriteereiden tasomerkinnat seka mahdolliset tarkentavat
apumerkinnat (esim. +) edellyttavat sitd. Samaan vaativuusryhmaan
sijoitettujen tehtavien vaativuusosien on oltava vaativuuden mukaisessa
suhteessa toisiinsa. Yhta vaativissa tehtévissa vaativuusosien on oltava yhta
suuret.

Peruspalkkaan maéaritetdan erityinen osa, jos tehtavassa on nimettavissa
erityinen peruste. Se mahdollistaa sellaisten tehtavan vaativuuden tai muiden
tehtavaan liittyvien piirteiden huomioon ottamisen, jotka jaavat
vaativuusryhmittelyn kriteereissa (C1-C5) huomioon ottamatta. Erityinen
peruste voi johtua esimerkiksi 1) tyéskentelypaikkakunnan olosuhteista ja
alueellisesta sijainnista, niistad aiheutuvista rekrytointihaasteista 2) tehtavan
toimintaymparistdsta, sen laajuudesta, monialaisuudesta tai
kuormittavuudesta 3) tehtavaan liittyvistd muista vaatimuksista.

Jos tyGnantaja paattdad muuttaa tehtavaa niin, etta tehtavan vaativuus muuttuu
olennaisesti, se tarkistaa peruspalkan vaativuuden muutosta vastaavasti.
Jollei asiasta erikseen toisin paateta, viranhaltijalla/tydntekijalia on oikeus
aikaisempaa korkeampaan peruspalkkaan muutoksen todentamista
seuraavan kuukauden alusta lukien. Tehtavankuvaus paivitetdan, kun
tehtavaa muutetaan. Tehtdvassa tapahtuneeseen muutokseen voi
tydnantajan huomion kiinnittdd myos viranhailtija/tyéntekija tai hantd edustava
luottamusmies.

Tehtavaa muuttaessaan tyénantajan on arvioitava tehtavan vaativuus
uudelleen ja maaritettava peruspalkka tehtdvan muuttuneen vaativuuden
mukaiseksi. Peruspalkkaa korotetaan, jos tehtava on olennaisesti
aikaisempaa vaativampi. Sitd alennetaan, jos tehtava on olennaisesti
vahemman vaativa. (KirVESTES 23 §).

Esimies késittelee tehtadvankuvaukset viranhaltijoiden/tydntekijdiden kanssa
vuosittain. Se voidaan tehda esim. tavoite- ja kehityskeskustelussa.
Esimiehen on saatettava tydnantajan tietoon tehtavankuvauksien kasittelyssa
mahdollisesti havaitut tarpeet muuttaa olemassa olevia tehtdvankuvauksia.
Tehtédvankuvauksen vahvistaa tyénantaja.

Tehtavankuvausta ei muuteta, jos tehtavan sisallossa ei ole tapahtunut
muutoksia, joiden johdosta tehtdvan vaativuus on muuttunut olennaisesti.
Tehtavankuvauksen vaativuuskriteereiden tasomerkintéjen (lomakkeen
kohdat C1-C5) muuttaminen edellyttdd myods tehtavan yleiskuvauksen
(lomakkeen kohdat B1-B3) muuttamista.

Keski-Suomen kehitysvammaistyon yhteisjohtokunta keskusteli
kokouksessaan 18.5.2022 kehitysvammaistydn pastorin tehtavan
vaativuudesta ja niisté uusista haasteista, joita tehtavan hoitamiseen liittyy.
Kehitysvammaistydn pastorin l&hiesimies on Adnekosken kirkkoherra. Han
kavi 17.6.2022 kehitysvammaistydn pastorin kanssa kehityskeskustelun, jossa
tehtavankuvaus tarkistettiin vastaamaan virkaan nykyisin liittyvia tehtavia.
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Ehdotus:

Paatos:

Tehtava on aina ollut haastava laajan toiminta-alueen vuoksi. Perinteiseen
kehitysvammaisten ja heidan omaistensa parissa tehtavaan tyéhon on tullut
uutena mukaan laajemmin autismin kirjon huomioonottaminen. Enenevassé
maarin tydssa tulee vastaan my6s mielenterveyteen liittyvia kysymyksia. Yha
useammin kehitysvammaistyon pastori antaa myds asiantuntijatukea toiminta-
alueensa seurakuntien tyontekijoille ja kehitysvammaistyossa olevalle
henkilokunnalle. Sote-uudistus ja sen tuomat muutokset toimintaverkostoon
seka uusien kaytantbjen luominen tuovat lisdhaasteen lahivuosiin.

Keski-Suomen kehitysvammaistydn pastorin virka on nykyisin sijoitettu
vaativuusryhmaan 602 xx. Tarkistetun tehtdvankuvauksen vaativuuden
arvioinnin ja vaativuuskriteerien perusteella kehitysvammaistydn pastorin virka
sijoittuu vaativuusryhmaan 603 xx. Tehtavankuvan ja vaativuuden muutoksen
vuoksi peruspalkan tarkistamiseen on perusteet.

Kehitysvammaistydn yhteisjohtokunta esittd3d Adnekosken seurakunnan
kirkkoneuvostolle, ettd kehitysvammaistyon pastorin virka sijoitetaan 1.12.
2022 lukien vaativuusryhmaan 603 siten, etta peruspalkka maaraytyy
vaativuusryhman vahimmaispalkan mukaan xx.

Kirkkoneuvosto paattaa, ettd Keski-Suomen kehitysvammaistyon pastorin
virka sijoitetaan 1.12. 2022 lukien vaativuusryhmaan 603 siten, ettéd
peruspalkka maaraytyy vaativuusryhman vahimmaispalkan mukaan xx.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puhetta johti varapuheenjohtaja Tarja Tarvainen.

SUORITUSLISAT VUONNA 2023
(Esittelija talousjohtaja Heikki Hintikka, puh.0400 321 349)

Kn 146 §

Ehdotus:

Paatos:

Kirkon virka- ja tydehtosopimuksen mukainen euroméarainen suorituslisé on
otettu kéyttddn 1.1. 2020 lukien. Suorituslisda koskevat maaraykset ovat
KirVESTES:n 26 §:ssa. Suorituslisaa koskevat sopimusmaaraykset koskevat
yleisen palkkausjarjestelman piirissa olevia viranhaltijoita/tyontekijoita.xx

(valmistelu kirkkoherra ja talousjohtaja)

Kirkkoneuvosto hyvaksyy tydsuoritusten mukaisten suorituslisien maksun
tyéntekijoille 1.1.-31.12.2023. xx

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Puhetta johti varapuheenjohtaja Tarja Tarvainen. Pykalan kohdalla sihteeri

ilmoitti olevansa osallisuusjaavi ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Sihteerina toimi talousjohtaja Heikki Hintikka.
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KIRKKOVALTUUSTON PAATOSTEN LAILLISUUS JA TAYTANTOONPANO
(Esittelija kirkkoherra Elina Tourunen, p. 040 768 1837)

Kn 147 §

Ehdotus:

Paatos:

Kirkkolain 10 luvun 1 §:n mukaan kirkkoneuvoston on pantava toimeen
kirkkovaltuuston paatokset ja kirkkolain 10 luvun 6 §:n mukaan
kirkkoneuvoston on valvottava kirkkovaltuuston paatésten laillisuutta.

Jos kirkkoneuvosto katsoo, etté kirkkovaltuuston paatés on tehty virheellisessa
jarjestyksessa tai menee valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka muutoin on
lainvastainen, kirkkoneuvoston tulee jattéda paatds taytantdéén panematta ja
syyn tahén ilmoittaen viipymatta saattaa asia valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

Kirkkoneuvosto toteaa, etta seuraavat kirkkovaltuuston tekemét paatdkset ovat
syntyneet laillisessa jarjestyksessa eivatkd mene toimivaltaa ulommaksi tai
muutoin ole lain tai asetuksen vastaisia ja hyvaksyy paatdsten toimeenpanot:

Kirkkovaltuusto 10.11.2022 (2/2022) /

13 § Kokouksen avaus

14 § Kokouksen laillisuus ja paétésvaltaisuus

16 § Poytakirjantarkastajien valinta

16 § Aéntenlaskijoiden valinta

17 § Esityslistan hyvaksyminen

18 § Luottamushenkildénimeédmiset

19 § Suunnitelman mukaiset poistot ja poistosuunniteima
20 § Diakonian virka

21 § Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2023

22 § Diakoniarahaston saannét ja avustustoiminnan periaatteet
23 § limoitusasiat

24 § Muutoksenhakuohje

25 § Kokouksen paattaminen

Todettiin yksimielisesti.

TIEDOKSI MERKITTAVAT ASIAT

Kn 148 §

Viranhaltijapaatokset tiedoksi:

Kirkkoherra:
Ohjelma- ja turvallisuusvastuut syksy 2022 (12.11.2022/298§)

Talousjohtaja:
Nollakorkoisten kassavarojen sijoittaminen (26.10.2022/188§)

Maksusaatavien poistaminen (16.11.2022/198)
Emannan ottaminen maaraaikaiseen tydsuhteeseen (22.11.2022/208)

Kirkkovaltuuston seuraavat kokoukset
i 20.12.2022 klo 18 Aénekosken srk-keskus
ti 24.01.2023 kio 18 Aanekosken srk-keskus

MUUT ASIAT

Kn 149 §

Ei ollut.
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22

KOKOUKSEN PAATOS JA MUUTOKSENHAKUILMOITUS

Kn 150 § Kokouksen lopuksi puheenjohtaja antoi kirkkolain 24 luvun mukaisen
muutoksenhakuohjeen. xx




